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DOHODA
Cislo 18/41/052/69

o0 zaberpefeni podmienok v¥kondvania aktivainej &innosti formon meniich obecnych
sluZieb pre obec a o poskytuuti prispevku na aktivaiéng Finnost’ farmon meniich
obeenych sluFich obei
Wetvorend podl'a § 52 ods. 10 zékona &, 372004 Z. z. o sluzbiach zamesthanost 4 0 Zmene
a doplneni nicktarsch zikonoy v zneni neskorgich predpisoy
(dalg] len ,.dohoda™)

medzi iéastinikm] dohody;

Ustredic priee, socidlnych veei a rodiny
Urad price, saciinych veci a rodiny Kofice

Sidlo: Staniéné nimestic & 9, 142 11 Kodice
ZLastapeny raditel'vm: PhDr. Pavol Mutofoy
1CO: 30 79 45 36
DIC: 2021 777780
I3AN: SKST 8180 0000 0070 0053 4063
(dalej len | firad®)
a
Obec Obee Kecerovee
Sidio Kecerovee 92, 044 47
Zasliupend starosiom Miroslav GGalas - Zauful
ICO 04 324 299
DI 20 21 24 47 64
IBAN SE30 0200 0000 DOMD 0372 9542

SKENACE Rev. 2 (ko ndzav); 84.11.0/Vieobeens vérejnd sprava
(dalej len . obec™)

: Clanok 1.
Liéel a predmet dohmly

I. UZelom dohody je iprava prav a povinnosti dastnikoy dohody pri poskviovani prispevku
na akitivalnd dinnost’ tormou mendich obeenyeh sluZich (dale] Ten nanény prispevok™)
podls § 52 zakona & 52004 £, 7 oshubach zamestnanost a o zmene a doplneni
micktoryeh  zikonov v zneni neskorSich  predpisow {(Talej len zikon o shuzbdch
Zamestnanosti*), kiory sa poskyiuje zo zdrojov Burdpskeho socidlneho fondy (dalej len
~ESF} a Stitncho rozpoctu (dalej len | SR*) prijemeovi prispevku v rmysle:;

Nerodnt projekd B2 FAGIP-3
sa realizwje vduka podpore £ K urdpsheho socidineho fondu v edmee o Iperacného progr o Dk sdv i
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b2

[
a

a) Orperaéncho programo Dodske wdroje
Prooning os 3 Zamestnanost,

bt Marmlndho peosickin: FA VAETESS
Fohd COME0 144 2D3LI36AK,

¢} wdkony o sluzbach camestnanosti.

Predmetom dohody je dprava prav apovinmosti uasinikoy dohody pn sabespeboni
podmienok vykondvaniy aklivaéne Ginnost [ommow mendich obeenyeh sluseh pre obec
a poskytovan( finanéného prispeviku prijemcovi prispevku na ubradu ¢ast nikladov na
osobné ochranné pracovné prosinedky, orgzove poisienie dlhodobo nerzamesinanych
obZanov, klor s0 poberalelmi davky v hmotne] nivda a prispevkov k davke v hmoine)
nicka {daley len | Uos™), asin nakladov na pracovne maradic a Sasti dulfich nakladow,
ktoré stvisia s vwkondvanim alttivadnej ¢innosti formon mendich obecnych slutieb pre
obec {d'ale] len ,.aktivaéna ¢lnnost™) a na tlwadu &astl celkove) ceny prace zamesinanca,
kiory  organmizuje  aklivaénd Ginmost (dalg) len | organizalor’) v silade s platnymi
a élonymi vieobeone sdvienyim pravoym predpismi Slovenske) republiky g pravnymi
aktimi Eurdpskych spologenstiev.

Finanény prispevok pc-sk}'mun" na ziklade tejto dohody pozostiva z prispevku zo 3R

| pn:-.]m.,vku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z EST
a 15 % zo SR,

Clanol 11,
Priva a povinnosii arado

Urad je oprivneny:

1.

Poskytnil” UoZ poradenski Einnostivzdeldvanie a pripravu pre trh prace,

Urad sa zaviizujc:

1.

-2

Lea

Pri vybere Uos na vykondvanie aktivaénej éinnosti spolupracovat’ s obeami,
Labezpedit vyber vhodnych UoZ. ktori majil trvaly pobyt v zmysle tejto dohody.

Poskytndl® obei prispevok podla § 52 ods. 7 a 8 zikona o shurbich zamestnanosti
na dhradu &asti makladov, ktoré suvisia s vykondavanim aktivafne] Eimnosti, najviac
vo vyske 11.789,40 € a prispevok na dhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organicuje aktivacni Einnost’, ak ma takého zamestnanca, najviac vo vyike
RE4%9.40 €
spolu najviac vo vyike 200638.80 €,
slovom: DvadsattisiciestUslolndsat'osem enrvosemdesiat centoy

Pr1 stanoveni celkove) vvsky pmkj.ftﬂvanﬁlm prispevkuy podla bodu 3 zohladnoit
dohodnuty tyZdenny rozsah vykondvania aklivaéng] Einnosti, termin zatatia vykondvania
aklivatng) ¢innostl, dohodnuty pocel LoZ uvedeny €L UL bod 3, ako aj celkovy podet
Uos, klor vvkonavaji, resp. vvkonavali aklivaéni Gimnost’ a taktieZ slartoénost’, & bude
UoZ caradeny na vykondvanie aktivadne] Cinnosti podas prvyeh najviac Siestich
kalendarnych mesiacov, resp. opakovane pofas daliich dvanaslich  kalendarnvch
mesipcov, Po zohladoeni tyehto skutodnosti poskytnit’ obcl mesafne prispevok za
1 UoZ vykondvajiceho aktivaéni éinmost’ v Struktire: prispevok na vhradu Sasti
niakladov, kioré suvisia s vykonavanim aktivainej Sinnosti, najviac vo vyike 40,10 €
a prispevok ng ihradu ¢asti celkove] ceny price zamesinanca, ktory organizuje aktivadni
Cinnost, najviac vo vyske 30,10 €, spolu mesadne za 1 UoZ najviac vo viske 70,20 €,
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3. Poskytnad vbei prispevok v plnej vitke podla bodu 4 tohto Elanku v pripade, ak wrmin
sacana aktivadne) Sinmost UoZ je od 1. dia do 15, dfia v kalendarmom mesiaci.
Poskyindl’ obel prispevok v poloviéng viske zo stanovens] plnej visky v pripade. ak
termin zaZaria aktivainegj éionost UnZ je od 16, diia do konca kalendarneho mesiaca

6. Paskytndt’ obei prispevok v pingj vyike podla bodu 4 tohto &ldnku, ak UoZ odpracuje
poias kalendimeho mesiaca viac ako dvojossobok dohodmutého tyidermého pracovného
dasu.

Poskytnit” obei prispevok v polovidne] vvike podlfa bodu 4 tohto élanku, ak UoZ
udpracuje pofas Kalenddmeho mesiaca prave dvojndsobok dohodnulého 1¥#denného
pracovngho Casuy, resp. meneg ako dvojniasobok tfZzdenného pracovného dasu.

7. Poskyimit' obci mesadne prispevok za UoZ, ktori wvykondval akivainid Sinmost
v prisluinom kalenddrnom mesiaci vor viike wodpovedajice] skutodnostiam podla bodu 4.
5, 6 tohiw Elinku a skutoéne vvnaloZzenym a preukdeanyim vidavkom,

B. Poukaeuvul’ obel podas doby orpanizovania akuvaiing &innosti mesadne prispevok
na uéet, najneskdr do 30 kalenddroyeh dni odo dfia predlofenia vietkyeh dohodnutveh
dokladov. V pripade, ak darad zisti v predloZenveh dokladoch nesmovnalosti aleho ma
opodstatnené pochybnosii o pravosti alebo spravnosti predloZenych dokladov, lehota
na vyplaleme finanéného prispevku podla predehadzajoce) vety neplynie, ato aZ do
skondéenia kontroly pravosti a spriviosti predlofenych dokladov alcho do odstrinenia
zistenych nezrovnalosii.

= NVopripaoe  Gdveduthe podesrenia,  dp konsanim somesimdsatels dofie
k neduidrinnin podivicnot  icfio  dehoedy, w2 oavedeedtin  diveda pecbighs
u smedndvarels Kontrals alenn ndé fonanie, Ge uwrad oprdviewy  pocasiavial’
wyplavanie prupevko oF do whoomienia vekeoo hoaatooly alobn wncha kovaua,

9. Yyplalil’ posledni &ast prispevin z celkovéhn dohndnuého prispevku po kompletnom
predloZeni  askontrolovani  dohodoutych  dokladov  apo  predloZeni . Sprdvy
o hvomtifikovanom prinose ovgawizovenia akiivadnef Ginnosti formaou mendich obecnych
sfufich pre abec alebo formou menSich slufeh pre samospravny braf v poroveani so
stevam pred jef zacatim ™ (dale] len ,sprava™) v sdlade so, Zdmerom orgarizovania
aktivadmey Cinnostl formou mentich obecnveh slufieb pre obec™ av silade s bodom §
tohto élanku.

10. Vreatit' ohei ongindly dokladov predlozenyeh podla EL I bodu 11 tejto dohody v lehote
do 60 kalendarnych dri odo dia ich predloZenia, ak sa 0fastnici dehody nedohodni inak.

11, Oenamit’ obei, ak dofasnd pracovnd neschoptost UsZ pofas vvkondvania aktiva&ne]
dimnosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstipenie dradu od dohody s UoZ.

12, Iri pouZivani vergjnych prostiedkov zachovdval hospodémast, efektivnost a Géinnost
ich pouZitia v zmysle § 19 ods. 6 zdkona & 32372004 Z. z. o rozpottovyeh pravidlich
vereinej spravy a o vmene 3 dopineni nigktorych zakonov v znend neskorSich predmisov,

13, Poskytnit” obci materidly zabezpefujice informovanost o tom, Ze aktivity, ktoré sa
realizuji v rdimei narodného projekn, sa nskrtoffinji vd'aka pomaci TST,
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Clanok IIL
Priva a povinnosti vhee

Ohee sa wavizuje:
|. lnformovar sa uprijaiého UoZ, & mi podpisani tzv. Kuartu i¢asmika ndrwdného
projektu (najneskdr v defl nistupn na aktivalnu Finnost) a ndsledne si Lo overit na (rade.
2. Zabezpedit aktivaéni dingost tak, aby price vykondvans Lo/ buli uréent na zlepiunic
ekonomickgeh podmienok, :lepdenic socialnych podmicnok, zlepicnie Kkuluirnych
podmienck, tvorbu, ochranu, udriiavanie a zlepSovanic Fivotného prostredia ubyvatelov
obee. starostlivost o ochranu a zachovanic kulimeho dediSstva, podporu vzdeldvania,
rozvoj aposkytovanie socidlnych sluzich adalgich dinnosti v socidlngg ohlasti, roevo
a ochranu duchovnyeh a kultirnych hodndt, dopnkove vedeldvanie deti a mladese ana
rozvinj a podpuoru komunilng] Sinnosii.
1, 7abezpetil po dobu ad 03.04.2018 do 30.09.2013 vykondvanic akiivadnej Einnosti pre 49
UoZ v dtrukture:
i Tk et g T o] g T Rozsah |
| Druh vykoudvangeh prac podla § 52 ods. | Polet [SCO-| Termin vykondvania | (tyidenny
2 wakona o shuibich zamesinanosti | Lok {8 od'dy rig¥Th
_ hadin) |
Upratovacle prace v rémshkych osadach, |
upratovanie cintorinov, zvefad'ovanie
okolla M5 a 2§, lkvidacia EGiemych .
skladok, odriba verejnych priestranstiev 44 03.04.2018 — 30.00.2018 20
fkosenie, cistenke potokov a dAgoloy,
zametanie, hrabanie a pod.f, drobné | ‘
gtavebne Gpravy. _ | |
4. Zahcspetit dodriiavanie denného rorvrhu zadialku akopea vykondvania aktivaine
Fnnost] Loy, v Struktdre:
BRI o . e e N N .
I\:'" [ Pondelok Ulnrok Streda | Stvrtok Pi?tuk
. —Fondeiak K Lredls LVt S |
_ukuravatel Hnd-ﬁim-du!nd-ﬂind-du_i-du od - do [od - do od -do|od - do od - do |
fnsmré rorpitie - | . '
(¥ hodinich) | 711 - . TM - | 11! - T - T -
pfet T'oZ | [
P £|-_49:-_I_45|-__-‘9|-_.!49 -
4.1 V pripade poskyinutia poradenske] éinnosti/vedeldvania a pripravy pre irh_price Un/
yvolmit UcZ 7 vvkondvania aktivaéne] dinnosti na poradensku &innostivzdelivanie
a pripravu pre trh prace pyskytovani(¢) Gradom v rozsahiu do 30 hodin.”
5 Koordinoval akiivaini finnost Us? prosirednictvom 2 viastmych zamestnancov af

camestnancov prijatych na tento déel do pracovného pomeru 7 radov L'oZ, ktori budi
organizoval aklivabnt Gimmost UoZ vrozsahu 25 hodin tyzdenne na jedného
ramestnanca. Ak nastane skutofnost. ktord ma za nasledok skomgenie pracovného
pomery zamestnanea, ktory organizuje aktivaénd Emnost (d alej len _organizilor), obec
v spolupréici s uradom je povinnd do 15 kalenddrnych dni od skonéenia pracovioého
pomert uréil intho organizdtora. Ak oboe nenrcl (nosamestnd) organizitora, je za
vrganizovanie aktivaéng dinnosti zodpovedny Statutamy vastupea.
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10,

11.

Vpripade prijatia do wamestnania orgsmizatora z radov UoZ doruéit' tiradu kopiu
pracovne] zmluvy najneskor do 15 kalendimych dni od veniku pracovncho pomern.

Vpripade poverema vlasmého zamesinanca organizovanim aktivatnej Einnosti Uo?.
zaslal’ dradu za tohio zamestnanca képiu pracovie] zmhuvy a dohdd o ymene pracovnych
podmicnok k pracovnej wmluve, najneskir do 15 kalenddmych dni odo diis zadatia
organizovania aktivaénej Sinnost LoZ.

Viest' denmi evidenciu dochadzky UoZ, kiori sa w0fastiuji na vvkondvani aktivaine
¢innosti a organizatorov, 8 ich vlasmoruénym podpisom, ktorym potvrdzujn Gfast’
na vykondvani aklivadne] ¢innosti, resp. na jej organizovani., Obce uvedeni evidenciu
uschoviva aposkytuje ju na (yzickt kontrolu dradu na wiklade vyzvanla a v zmysle
podnuenok stanovenych v tejto dobode.

Predkladal’ na zaklade denmej evidencie dochadeky UoZ a organizitorov 1 origingl a1
képiu vyhotovenl na trad mesaine, najneskér do 5 pracovnych dni po uplvout
prisludného mesiaca . Evidencin dochddzky dlhodobo nezamestnanich obdéanov, ktori si
poberatelmi  divky v hmotnef wmiilzi u prispevkov & ddvke vhmoimel midzi g ktori
whondvaji akiivadmi dimnost formon menSich obecrich stufich pre obec alebo firmou
meniich sluzieh pre samosprdvay krai” a,, Evidenciy dochddzky zamestmancov, ktor!
organizuji akitvadmi Sinnost formou mentich obecwych slufich pre obec alebo formon
mensich shuzieh pre sumospravny krai ', potvideny podpisom Statutdrneho zdstupew

Dohodnuty rozvrh hodin vykondvania zlldiwﬁm,j inmosti podfa predlozeného denncho
rozvthu zadiatkn a konca vykondvania aktivalne] Ginnosti LioZ je pre obec zivizny
s vinimkou, ak povinnost' Uo7 odpracoval dohodnuty poder hodin pripadne na deri
pracovného pokoja. V opripade, ak na zaklade predlozeného denného rozvrhu mé obec
zimjem v oddvodnenych pripadoch organizoval skiivaéné price inak. napr. pofaz dni
pracovneho pokoja aleho volna, resp, vo vegernveh hodindch alebo noényeh hodinach,
tito skutognost” ozndmi obec tiradn. rad o uvedenej skutognosti upovedomi UoZ. ToZ
méze vykondval' aktivatnd ¢innost” aj vo vedernych a noénych hodindch, resp. v diioch
pracovneho pokoja a vol'na s Lym, e v takychto pripadoch trad vyZaduje sihlas UoZ.

Predikladat’ tiradu najneskdr do posledného diia kalenddmeho mesiaca nasledujiceho po
skonfeni kalenddrncho mesiaca, v ktorom je) vwdavky venikli, v 1 vyhotoveni Ziadost
o thradu plathy a Zaroved aj;

a) podporné doklady - 1 ongmal a | ]ﬂjpiu dokladov o pouzitych finanénych
prosiriedkoch (taktiry a doklady o vaplateni trazového poistenia, nikupe osobnich
ochrannych pracovnyeh prostriedkov, pracovného naradia a dalsich  suvisiacich
opravienyeh vydavkov), 1 origindl a | kﬂpiu vipisu bankoveého détu prijemcn alebo 1
origindl a 1 képiu potvrdenia banky o uskutoéneni prislulne] platby a v pripade plathy
v hotovesti  vidavkevyd & prijmovy  pokladmény  doklad 1doklad =z registrainej
pokladne,

by . Fkaz kvipodiu prispeviu na altivadmi Sinnost formou mensich ohecrich slugieh
e abec alebo mensich sluZieh pre samospravny kraj®,

¢} vyplaini pasku alebo iny doklad. na zéklade ktorého je mosna identifikacia vyplateng
mzdy, 1 képin zamestndvatel'om potvedenyeh mesaénych vykasov do Socialne
poistovne amesabnych vykazov do zdravotne] poisfovne wa camesindvawela
I origindl al kdpiv vypisu himkového 0dm prijemeu alebo 1 origindd al képiu
potvrdenia banky o uskutoéneni prisluine platby a v pripade plathy realizovang)
v hotovost 4 1 éast’ pokladniénegj knihy Gétovne] jednotky wa prisluiny mesiac, kloreg
sa zdznam o plathe tyka, resp. kde sa predmetny v¥davok nachdidza,
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J) zoznam v¥davkov na realiziciu aktivaéng Cinnosti,

¢) pri predkladani posledne] Hadosti o ghradu plutby predlosit sprivu v 1 vyhotoveni,
Obec je povinna v sprive yvadzat m furmdcie, ¢i boli vynaloZené linanéng prostriedky
vyuzilc hospodarne, efektivne, uéclne a primerane vo vztabu k cielu, klorym bolo
dosiatmut wiskanie praktickych skuseposti pre potreby trhu price oZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a po v ykonani jednotlivyeh préc,
pripadne infm hodnovernym spisobom pri pracach, pri ktor¥ch je w moZng.

OV pmvele usn § 122 2k & ABYA4 I _ Ohdiapskeho sdlooniizy piak, wo
iy raciovanic Whory na podunie Hedest, a tude splnenis pavitagsii v aah-
sdmicie] iehote s privaZnje poaledng dew fehoty, 3 Ltarom hela Ziados?
dorudeng a5 podarchie prijemen o srnadend prevening picial L.

12. Oznamit fradu pisomne kaZdi wmeon dohodnutych podmienok najneskdr do 30
kalendirnych dni odo dfia, kedy skuto€nost’ nastala.

13. Oundmit radu meicast. nedodrianie rozsohu hodin, neskancenic alebo odmieinitie
vvkondvanic aktivadnef Einnostl Liod bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni
od vimiku jednej « uvedenych skutoénost. (nndmit tradu najneskor do 15 kalendamych
dni kazda zmenu afebo skondenie pracovedého pomery Zamesiancd, ktory argunizige
GREIPachT CEHRORL.

14. V pripade predéasnche vkondenia vykondvama aktivaingj &innosti UoZ sa taketo
uvolnené micsio na aktivaénd &nnost nepreobsadzge infm UoZ. ¥V pripade doasnci
praceviej neschopnosti UoZ zaradeného na vvkondvanic aktivaéng Sinnosti nemoze obee
prijat’ na vykondvanie aktivatne] Sinnost ingho UsZ. UoZ po ukonfeni dotasnej
pracovnej neschopriosti miZe vo vykondvani aktivaéne) cinnostl pukradovat v zmysle
plainej dobody s tradem, pricom doba vykomavania aktivalnej &mnosti sa mu o dobu
do¢asne] pracovnej neschopnosti nepredliuie. Vykondvanie aktivangj ¢innoati ToZ su
konéi uplynutim dohodnutej doby, ak dotasnd pracovia neschopnost’ whie Us/ trva
dlhsic ako je dohodnuta doba vykondvania aktivatne #mmosti. Za ospravedlnena nedéast
UoZ na vykonavani mengich obeenfeh sluZieb pre abec sa povazuje praceneschopnost,
darovanie krvi, sprevadzanie rodinncho prisluinika na =iklade pisomného potvrdenia
ofctrujuceho lekar a naviteva lekdra na sdklade pisomnéhe potvrdenia oSclruyjiceho
lekara.

15, Predlozit spravu v silade so , Zdmerom organizovanid aktivacne; Einnosti furmou
mendich obecaveh siugieb pre ohec™ a v salade s €L L1 bod 9.

16, Pougit UoZ zaradenych na vykondvanie aklivatne] émmost o povinnosti dodriziaval
predpisy ma zaistenic bezpefnosli a ochrany zdravia pri vykondvani aktivaéne] Ginnosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o poudeni. Zabezpedit® urazové poisienie Lol
saradenych na  vykondvanie aktivafnej &innosti a predlozit’  kopin  zmluvy
o firazovam puisteni uradu.

I7. V silade 5 § 2 ods. 2 v nadviznosti na § 7 odx. 7 zdkona ¢. 1242006 7. Z. 0 berpetnost]
a ochrane zdravia pri prici a o zmene a doplneni nicktorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov  plnit povinnosti  a opalrenia ustanovené  (ymie  zikomem v rozsahu
nevyhnutoom  na  zaistenie  bezpetnostl  a ochrany zdravia pri praci voel UoZ
nachadza)iieeho sa s joj vedomim na jej pracoviskul alebo v juj priestors.
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18,

1,

20,

21.

Na vyZiadanie dradu preukdzat dodriavanic podmicnok tejto dohody, umoznit wykon
tyzicke) kentroly aposkytoval’ pri lejlo kontrole sidnmost pricheime po celd dobu
platnosti tejto dohody, a to aj po ukonfen plathosti lejto dohody aZ do 31.12.2028.

Umoznit' poverenym zamestnancom  Mimisterstva  prace, socialnych wveci a rodiny
Slovenskej republiky, Usiredia préce, socidlnych  veci arodiny, dradu a daliim
kontrolnym  organom  a organom auditu nahliadnut do syojich 8townyeh vykazow,
hankovych v¥pisov a d'aldich dokladov a wmosnit v ykomanie kontraly a auditu pricheine
podas trvania zavizkov vyplyvajicich » tejto duhody, a to ) po ukonéeni ich trvania a do
31122028, V pripade, sk obec neumon vvkon kontroly a audiiu, vznika obei povirmost’
vratit poskytnuié finanéné prostricdky v ploe vyske.

Vymvonit poverenym  zamestnancom  Ministerstva prace, socldlnyeh veci a rodiny
Slovenskej republiky. Ustredia prace, soctdlnych veel arodiny, tiradu a daldich
kontrolnych a auditorskyeh organoy vykondvajicim kontrolu primerané podmienky na
radne a véasné vykonanic komtroly a poskyindl’ im pri joj vhone potrebnti sudinnost’
a vietky vyZadané informécic a listing trkapice sa najmi opravnenosti vynalozenveh
néikladoy,

Crmatlit’ priestory ohee plagiimi, samolepkami. resp. indmi predmetmi infarmuydeing
o tom, Ze akiivily, ktoré sa realizujo v rAmei narodného prajeltn. sa uskutodtiuji vdaka
pomoci ESF. Uvedené oznacenie ponechat po dobu trvania tejto dohody.

- Uchovaval thio dohodu, vratane jej priloh. dodatkov a viclkyeh dokladoy tikajicich sa

poskytrutcha finanéného prispevku a2 do 31.12.2028,

Clinok IV.
Oprivnené vidavky

Opravnenymi nikladmi s len tie niklady, ktoré obec vynalozila na vykenavanie
aktivaénej Einnosti pre UoZ » opravaency cielovej skupiny, kori pred vstupom do
narodncho projektu podpisali tzv. Kartu diéasinika ngrodnéha projckiu.

£a opravnené naklady sa povaZuio len tie naklady, kot vanikli obei v stvislosti s touta
dohodon, najskdr v dei jej Udinmosti a holi skitodne vynaloZent obcou a s tadne
oddvodnend a preukizand,

V pripade platich v hotovosti st nédk ludy opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkeéing
plathe v de platby nebude minusovy,

. Vydavok v sivislost ¢ finanényn prispevkom je oprdvneny len v tom pripade, ak splfa

pudmienky  hospoddrnosti, efektivaosti, Gdelnosti 2 néinhost a zodpovedsd  potrebdm
ndrodného projek o

Prispevok poskytovany dradom podfa él. I1. bod 3 lgjto dohody sa pourije len v rozsahn
a Strukture, ktord sovisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivaéne finnosti
UoZ. Prispevok jo moZné pou#it na Ghradu oprévnenych nakladov v zmysle § 52 s, 7
zakona osluzbich ramestanosi, Vsilade s pravidiami pre opravnenost’ vydavkov
spolufinancovangyeh = ESF si je ohec vedomd osobitne tyehto skutonosti tykajacich sa
opravoencosi vvdavkow:
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Vydavky je moZné pavaZoval’ »a opravooend, ak:

- wznikli v opravnenom obdubi, teda v rdmel pisomme dohodnutého obdobia realizacic
aktivacnej dimnosi,

- s primerané, t. j. zodpovedaju cenam beZnym (obvyklym) na trhu v Gasc ich vaniku,

- mnavrijom sa neprekrival,

- sl podlozené uétovnymi dokladmi v zmysle zikona €, 4312002 7. ». o Gétovnictve
v zneni neskoriich predpisov, ktoré s riadne evidované v uftovnictve obce asu
v siilade & platn¥mi visobecne zaviiznymi prvnymi predpismi,

- splfiaji podmienky hospodamosti, efektiviosti a néelnosti,

- boli venaloZzené v solade s platnymi pravoymi predpismi Slovenske) republiky
a Eurdpskych spolodenstiev,

- vu hospoddrne, déclne a efektivne vynalofené prostriedky pre icely vvkonu
aktivalne] finnosti mie je muzné povafovat” naklady, které venikli posledny
mesiac pred ukonéenim vWkonu aktivaénej Einnosti {zdravotnd ebuv, pracovné
obleienie, pracovné ndradic). Opravonenym vvdavkom je len taky vwdavok, ktory
je mevyhnutn¥ pre realizdciu nirodného projekio a vyluéne sivisi s realizaciou
aktivil ndrodnéhe projektu,

Prispevok nic je moZné pouZit na investicie, kapitalové vydavky a technicke zhodnotenic
majetku Ziadatel'a. Ziadatel’ poudije prispevok v sulade s kalkulaciou ndkladoy, ktord je
stastou ., Yameru orgunizovarsic aktivacne Simmosti_formou menfich obecrvch shigieb
pre ohee” avsilade so zasadouw proukdzatelnosth, hospoddmosti  a efektivnost
vynakladania prosmmcedkoy 2 verejnyveh zdrajov,

Za opravnenéd vvdavky mic j¢ moZné povaiovat’

a) nroky z dlhov,

by wratni dan « pridane; hodnoty,

¢) ndakup ndbytku, vyvbavenia, dopravnych prosinedkoy. infradtrulnicy, nehmitelnosti
apozemkov (z prostriedkov ESF je moiné financovat’ také vybavenie/'zaradenic,
ktorsé sa beFne uélyce pri jeho obstarani do vvdavkov prinmo do spotreby).

d} vydavky bez priameho vzt'ahu k projekiw,

¢} vidavky, kroré nie s0 v silade s podmicnkami poskytnutia prispevku podla zdkona
o sluFbach zamoesinanosii,

1y vydavky, ktoré =t v predpisoch ESF uvedené ako neopraviend.

¢} vidavky, ktoré mie si v adlovnictve jednoznacne oznafené ako vvdavky sivisiace
s realivovanym pdrodnym projektom v silade s vaitomjm predpisom  détovng
jednotky k vedenm uétovniciva,

hy vvdavky na subdoddvky, ktoré zvyiuji ndklady na realizdciu aktivalne] Cinnosti
bew pridania hodnoty,

11 vydavky, na ktoré uZ boli poskytnuté finanéné prosiricdky » verenych adrojoy.

Pri nakupe nového zcariadenia’vybavenia opravnenymi vidavkamm buda vydavky na
nakup novéha zariadenia'vybavenia vo forme beinyeh nakladoy (L j. ndbup hmotncho
majctkn do 1 7 € a ndkup nehmotného majetku do 2 400 £).

Hotovostng  platby  wahmajioee  vydavky na obstaranie  dibodebého  hunotngho
a nchmotného majetku vredtane v¥davkov stvisiacich s obstaranim tohto majetku nie s
opravhend, V pripade thrad spotrebného materidlu st vydavky ubrickzané v hotovost
oprdvnenéd, ak hotovosiné platby jednotlive neprekrodia sumu 500 €, priéom
maximilna hodnota realizovanych ahrad v hotevesti v jedoom mesiaci nepresinhne
I 500 ewr.

Pri pravoickych osobach sa zakazuje platba v hotovostl, ktorej hodnota prevysupe 5 000 €,
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Clinok V.,
Osohitné podmicnky

Ohee, ktorej sa poskytujo vereiné prostriedky, codpoveda 73 hospodidrenie s nimi a je
povinnd pri ich powrivani vachovivat hospodamost’, efektivios a Gdirmost ich pouitia
vzmysle § 19 ods. 3 vikona ¢, 523/2004 Z. 7 o rozpodiovych pravidlach verejnej spravy
4 0 zmene a doplnend nicktoryeh wikonov v zneni neskorSich predpisoy,

Obec berle na vedomic, Ze finanény prispevok je prostricdkom vyplatenym »o SR a LSF.
Na tdel pouZitia 1ychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymihanie sa vefahuje
reZim upraveny v osobitnyeh predpisoch, najmd § 68 zdkona o sluzbich zamestnanosti,
zikon &, 357/2015 7. z. o finanéne] komtrole a audite a1 o rmene a doplneni niektorych
zakonov, zikon & 523/2004 7. ». o rozpoctovych pravidlich verejnej sprivy a o zmene
a doplneni nickloryeh zakonov v zneni neskorsich predpisov, wikon & 3942012 7. =
o obmedzeni platieh v holovosti. Obec sidasne beric na vedomie, Ze podpisom tejio
dohody sa stiva sidasfou systému riadenia curdpskych Strukturilnych a investienyeh
fondery,

Usalvorenim tejto dohody nevznikd ohei nérok na uhradenie ndkladov v pripade, ak
vramei ploenia podmicnok dohody nepreuksze okrem opravnenasti nikladov aj jeho
nevyhnuinoest, hospodéarmost, cfeltiviost Ulelnost’ a éinnost’,

V pripade nedodrzania zavazku podla &1 I bod 16 obec znada nasledky pripadnich
poistnych udalosti,

Lrad nevyplali prispovod, ak obes nepredioft foklady v fehiote visnovene) v 21 U,
hort 9 @ doklady v Ichete stanovenej v €L 1L Do M, gk sa Géastnbel dabagly
iredohodnr gl

Ak sa pri vykone finanénej kontroly na mieste zisti poruienie manénej discipliny, oznami
urad porudenie finanénej discipliny Uradu vladneho audity, Ktory je oprivneny ukladar
avymahat odvod. pendle apokutu »a porudenie finandne] discipliny. Ak prijemea
prispevku odvedie finanéné prostriedky vo vidke porusenia finunénej discipliny do dfia
skoméenia kontroly, sprivoe konanie sa nesutne,

Clinok V1,
Skonéenic dohady

- Riadne skongenic tejto duhody nastanc splnenim zavizkov adfasmikov dohody a sifasne

uplyrutim doby. na ktorl bola dahoda weatvorens,

Utinky tejto dohody zanikaju splnenim zéviivky Gastnikov tejto dohody, odstapenim
obee od tejto dohody, odstipenim dGradu od tejto dohody, ukonéenim dabhody na ziklade
vzajomng] pisomng dohody, #inikom obcee bez pravneho ndstupen alebo ak jeho pravny
nastupca nepreversme ziviizky vyplyvaiice z tejto dohody. O uvedenych skutoénostiach
s trad zavizuje berodkladne upovedomit ohec.

Tito dohodu moZno skonéit na zdklade pisomne) dohody oéastnikov dohody, pricom
opravnene  poskymuté a dorpang plnenia za organizovanie aktivatnej dinnostt UoZ
poskytnutd ubel do dia (éinnosti ukondenia dohody zostivaijd t¥mio noedotknnté.

Kazdy » véastnikov dohody je opravieny pisomne dohody vypovedat, YVipovedng doba
je jednomesaénd a zaéina plyndl od prvého dfia kalendameho mesiaca nasledujiceho po
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doruceni vypovede, Vypovedanim dohody w0 strany obee venika jej povinnost’ vratit na
acel radu victky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych dni odo diia
podania v¥povede na podtovu prepravu alebo osobného podania na urade.

Kazdy z uéastnikov dohodyv je oprivneny odstupit’ od dohody v pripade jej zivainého
porusenia. Pre plamost” odstipenia sa vyZaduje pisomné ozndmenie o odstipeni doruené
druhému déasinikovi ejio dohody. Odstdpenic je dcinné diiom dotucenia oznamenia
o odstlpeni druhému udastnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec povimd
vratit' dradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia
géinnost odstipenia na déct dradu,

Za zavazné porusenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povazuje najma:

a) poruscme ¢l T bodoy 2, 3, 4 4 8 igjlo dohody,

b) wykonavanie aktivadney dinnosti v rozpore so zdmerom organizovamia aktivadne
Ginnosti,

¢} ak sa UoZ neziéastiuje(i) vvkonidvania aktivaéne] &innostd, prifom si vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec powiiva veel a prosinedky opriviene zakdpend v ramel realizacie aktivagne
tinnosti na iné dely,

g) ak sa nevykonala prica podla dohody,

[} porufenic inyeh povinnosti ako povinnost ustanovenyeh v pism. a) a2 ), ak nie je
mo#né dohodnit’ ich plnenie v dodatodne) lehote,

) opakované poruicnic inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ e),

h) porufenie rozpodlove) discipliny.

Za vaime porufenic ) dobody 2o strany Oradu sa povaZuje najmé porugenie ustanoveni
¢l Il bodov 3 a 8 tejto dohody.

Obec sa zavizuje vratit' aj prispevok alebo jeho &ast’ v pripade platby poskyinute]
omylom.

Odsmipenie od dohody sa netyka ndroku na ndhradu skody vzniknutej porudenim dohody.

Clanok VII.
Vieobecné a zavercént ustanovenia

Zmeny v tjto dobode mozno vykomat® len pisomnym  dodatkom k tejro dohode
podpisanym oboma udastnfkmi dohody na ziklade pisomného ndvrbu jedného
z éastnikov dohody.

V kaZdom pisommnom siyku si Géastnici dohody povinni uvadzat’ 2islo ejlo dehody.

Pravne vztahy v¥slovne neupravené v tejlo dohode sa riadia prisludnymi ustanoveniami
zikomni €, 4071964 Zb. Obdianskeho zdkonnika v zneni neskordich predpisov a vieobecne
Zavznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenske] republike, kioré maji vztah
K zivizkom ucastnikov dohody. Predpisy komumitdmeho prava Eurdpskych spolodensticy
majii prednost” pred zdkonmi Slovenskej republiky.

. Obec shblasi so zvergjnenim adajov vyplyvajieich » dohody v rozsabu: nazov, sidlo,

nézov narodného projeklu, vyika (manéného prispevku.

Taw dohoda nadobida platnost’ ditom jej podpisama oboma Ufastnikmi dohody
a tinnost’ diom nasledujdeim po doi jej zverejnenia.

Uinnost tejto dohody zanikd splnenim wviieku Oéastnikov tejto dohody, pokial neddjde
k je ukonéeniu « dévodov uvedenych v Elanku V1.
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7. Tato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, « kloryeh kaZzdy ma platnost’ origindlu,
priom trad dostane jeden rovnopis a obec jeden Tovnopis.

Ugastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze si oprivnen! tito dohodu podpisat’, Ze si ju riadne
adésledne preditali, jej obsahu porozumeli a sihlasia s fiou, neuzatvorili ju v tiesni za

ndpadne nevyhodnych podmienok ana znak sihlasu s celvm obsahom ju viastnoruéne
podpisuju.

Y Koficiach diia;

20 -03- 2079 V Kosiciach diiag g, ¢y g |

o ", .r"f.:-l Fs e
Miroslay Galas - Zaufal PhDr. Paval Mutafoy
starnsta

I_.-'

riaditel Gradu

v zastupeni
Mgr. Ivela Sitkdrova
riaditefka odboru pludieb
zamestnanost!

Starurdrny zdstupea svojim podpivom potvrdzuje, Ze prevzal materidly no zohbezpelenie
publicity o spolufinancovani poskyinulypch prispevkov z prostricdkov Eurdpskeho socidineho

Jondu.
0 "E/
70 -03- 2018 7 Bl NN
KoStorachy i i iinimin iy | POTITES i R e

Cleara 11 2 11



