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DOHODA
¢islo 19/41/052/179

0 zabezpeceni pedmienvk vykongdvania aktivaéne] Einnosti formou mentich obeenych
sluZieb pre obec alebo formou mengich shufieb pre samospravay kraj a o poskymuli
prispevku na aktiva®nid finnost® formou mengich abecnych sluZieb obei alebo formou
mensich sluZieb samosprivnemu kraju
uzatvorena podla § 52 ods. 10 zdkona &, 52004 Z, 2. o slubdch zamestnanosti a o rIens
a doplneni niektoryeh zdkonov v zneni neskordich predpizov
(dalej len ,.dohoda™)

medzi tiéastnikmi dohody:

Ustredic price, socidlnych veci a rodiny
Urad price, socidlnych veei a rodiny Kodice

Sidlo: Staniéné nimestie & 9, 042 11 Ko¥ice
Zastapeny riaditel'om: PhDr. Pavol Mutafoy

1C O 30 79 45 36

DI 2021 77 77 K0

IBAN: SKS7 8180 0000 0070 0053 4063

(d'alej len | rad*=)

Obee: Obec Keecrovee

Sidlo: Keeerovee 92, 044 47 Kceeerovee
Miesto vwkonu kecerovee 92, (44 47 Kecerovee
zastipend: Miroslav Galas-Zaufal

IC0: 00 324 299

DIC: 20 21 24 47 64

[BAN: SK30 0200 0000 0000 0372 9542

SK NACE Rev. 2 (kod'ndzov):

(d'alej len ,.obec™)

84.11.0/Vieohecnd verejna spriva

Nebrerdny prrafekt PE VAOTE 4

sa realeige voaka podpore = Eurdpskeho socidlneho fondy v ramei Uperadndhn programa Unishé zdrofe
LR e T BT S T VR T T b
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Clinok 1.
Uiel a predmet dohody

Utelam dohody je Gprava prév a povinnosti aéastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaéoi éinnost’ formou mensich obeenyeh sluzieh alebo formou mensich sluzieb
(dalej len ,finanény prispevok™) podla § 52 zdkona & 572004 7. z. oshlZbdch
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektoryeh zikonov v wmeni neskordich predpisov
(dale] len zikon o slubdch zamestnanosti™), ktory sa poskytje zo zdrojov Eurdpskeho
socidlneho fondu (dale) len ESF*)* a Séincho rozpoétu (d'alej len . ,SR™) prijemcovi
prispevku v zmysle:

a) Operatngho programu Ludské «droje
Prioritna os 3 Zamesinanost’,

b) Niarodného projektu: PZ VAOTP-4
Kod ITMS2014+: 3120315945,

¢} zakona o sluFbach zamesmanosti.

Predmetom dohody je Oprava prav apovinnosti Gdasindkov dohody pri zabezpeleni
podmienok vykondvanmia aktivatne] Cinnosti formoon mengich obecnych sluZieb pre obec
a poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku na uhradu Sasti nikladov na
osobné ochranné pracovné prosiriedky, Urazové poistenie dlhodobo nezamesmanych
obanoy, kiori si poberatelmi dévky v hmolnej nides a prispevkov k dédvke v hmotng
nidzi (dale] len ,Loi™), ¢asti nikladov na pracovné naradie a ¢asti d'alsich nakladov,
ktoré sOvisia s vvkondvanim aktivaénej €innosti formou mendich obecnych sluzieb pre
obec (d'alej len ,aktivaénd ¢innost™) a na thradu &asti celkovej ceny price zamestnanca.
ktory organizuje alktivaénn &innost” (d'alej len organizator™) v solade s platnymi
a ncinnymi vieobecne zdaviznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi
akimi Eurdpskych spoloéenstiev.

Finanény prispevok poskytnuty na ziklade tejto dohody pozostiva 7 prispevku 7o SR
a prispevku ESF. Wzdjomny pomer medzi prostriedkami spolulinancovania je 85 % z ESF
al5 % zo SR.

Clinok TT.
Priva a povinnosti aradu

Urad sa zaviizuje:

I.

X

I'ri vybere LloZ na vykonavanie aktivadneg) ¢innosti spolupracovat’ = obcama.

Zabezpedit vber vhodnych UoZ, ktord maji tevaly pobyt, resp. prechodny pobyt
v gzemnom obvode samospravoeho kraja v zmysle tejto dohody,

Poskyumit' obei prispevok podla § 52 ods. 7 a 8 zikona o sluzbiach zamestmanosti
na thradu ¢asti makladov, ktoré savisia s vykomsivanim aktivatnej &innosti, najviac
vo vidke 12.268,80 € a prispevok na dhradu éast eelkovej ceny prace ramestnanca,
ktory organizuje aktivaénu €innost’. ak mi takého zamestnanca. najviac vo vyike

spolu najviac vo vyike 21.484,80 €,
slovom: Dvadsat’jedentisicity ristoosemdesiatstyri eur osemdesiat centov
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4. Pri slanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podla bedu 3 zohladnif

dohodnuty t¥Zdenny rozsah vykondvania aktivacne] Zinnosti. termin zadatis vvlongvania
aktivaénej innosti, dohodnuty podet UnZ uvedeny v €L 111, hod 3. ako aj celkovy polet
UoZ, ktori vykondvaj, resp. vvkondvali aktivadni Sinnost a taktic skutoénost’, & bude
UoZ zaradeny na vykondvanic aktivadnej cinmosti pofas prvvch naiviac #iestich
kalendarnych mesiscov, resp. opakovane pofas Jaldich dvanasiich kalendarnych
mesiacov. Po zohladneni tychto skutodnosti poskymit' obei mesaéne prispevok za
1 Uo vykondvajiceho aktivadni Ginnost’ v trukiire:

Pacas 6 kalendarych mesiacov pre UoZ zaradenych na AC

prispevok na vhradu asti nikladov, ktoré sivisia s vykondvanim aktivatnel &nnosti,
najviac vo vyske 42,60 € a prispevok na dhradu &asti celkove) ceny price zamesinanca,
ktory organizuje aktivaénd Einnost, najviac vo v¥tke 32,- €, spolu mesadne za 1 UnZ
najviac vo vyske 74.60 €.

Paskytmut’ obei prispevok v plnej vidke podla bodu 4 tohto ¢linku v pripade. ak termin
zadatia aktivatnej innosti UaZ je od 1. dia do 15, dia v kalenddrmom mesiaci.

Poskytnit” obei prispevok v polovidng vidke zo stanovene] plnej visky v pripade, ak
termin zacatia aktivalne] ¢innosti Uo/ je od 16. dia do konea kalenddrncho mesiaca.

Poskytnt obei prispevok v plnej vyske podTa badu 4 tohto élanku, ak UoZ odpracuje
pocas kalendarnche mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutéhe tyzdenného pracovného
Casu,

Poskytnat® obei prispevok v poloviénej vytke podla bodu 4 tohto linku, ak 1UoZ
odpracuje polas kalendimeho mesiaca prave dvojndsobok dohodnutého tyzdenncho
pracovného éasu, resp. menej ako dvojnasobok (v2denného pracovného dasu.

Poskyimit® obei mesaéne prispevok za UoZ, ktori vykondvali aktivaémi &innost
prisludnom kalendérnom mesiaci vo vyske zodpovedajicej skutofnostiam podla bodu 4.
. 6 tohto Eldnku a skutodne vynaloZzenym a preukdzanim vwdavkom.

-

L 1}

Poukazoval® obel pofas doby organizovania aktivatnej &innosti mesadne prispevok
na iidel, najneskor do 30 kalendarnyeh dni odo dia predloZenia vietkych dohodnutsch
dokladov, V pripade. ak trad 7zisti v predloZenyeh dokladoch nezrovnalosti alebo ma
vpodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov, lehota
na vyplatenic finanéného prispevku podla predehddrajice] vety neplvnie, ato a7 do
skonéenia koniroly pravosti a sprévnosti predloZenych dokladov alebo do odslrinenia
zistenvch nezrovnalosti.

~ ¥V pripade dovodného podozrenia, #e konanim zamesimivatel'a dosle
k neduvdrzaniu  podmienok tejro  dohody, azuvedenéhe divedu prebicha
u ramestndvatel'a kontrola alebo iné konunie, je arad oprivneny pozastavit'
vyplicanic prispevku az do wkontenia vWkonu kontroly alebo iného konania.

Vyplatit' pusledna Cast’ prispevku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom
predic?eni  a skomfrolovani  dohodoatych  dokladov  apo  predloZeni |, Spravy
o prinose organizovania aktivacnef cinnosii formou mensich obecrvch siwzieh pre obec
alebo formon menSich shich pre samospravey keaj v poroveanf so stavaem pred jef
zerdatim * (dalej len .sprava™) v sulade so |, Zdmerom organizovania akiivadne] Cianost
formou mensich obecnyeh slufieh pre obec alebo jormou meniich shiéieh pre
samospraviry kraf o a v stlade s bodom 8 tohto éldnku.
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10. Vrtit' obel originaly dokladov predloZenych padla &1 111 bodu 11 tejto dohody v lehole

do 60 kalendarnych dni odo diia ich predlozenia. ak sa (¢astnici dohody nedohadni inalk.

- Ounamit’ obel, ak dodasnd pracovnd neschopnost LoZ pofas vykondvania aklivacnej

Cinnosti trva viac ako 30 kalenddmych dni, odstipenie aradu od dohody s Lo,

. Pri_pouZivani verejnyeh prostriedkov zachovévat hospudiarnost, efektivnost a Gdinnost

ich pouZitia v zmysle § 19 ods. 6 zakona & 523/2004 7. 7. o rorpoétovych pravidlich
vereineg) spravy a o zmene a doplneni nickiorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

- Poskylnal' obel materidly zabezpeéujice informovanost otom, e aktivily, ktoré sa

realizuji v ramei narodného projekiu, sa uskutotiuit vdaka pomoci ESF.

Clinok I11.
Prava a povinnosti obee

Obec sa zavizuje: ™

2.

Informovat’ sa uprijatého UoZ. & méd podpisant tzv. Kartu déastnika mirodnéhn
projektu (najneskdr v den ndstupu na aktivadng &nnost’) a ndsledne si to overit na trade.

Zahezpedil’ aktivaémi tinnost

2.1 ZabespeGit aktivaénd éinnost’ pre obec tk, aby price vykonavané UoZ boli urfend na

L

zlepSenie - ckonomickych podmienok, zlepfenie socidlnyeh podmicnok, zlepsenie
kulimych podmicnok, tvorbu, ochranu, udr¥iavanie a zlepdovanie #vomého prostredia
obyvatelov obee, starostlivost o ochranu 2 zachovanie kultirncho dedidstva, podporu
vzdelavania, rozvoj a poskylovanie socidlnych sluzich a dalsich éinnosti v socidlng)
oblastl, rozvaj a ochranu duchovnyceh a kultirnyeh hodndt, doplnkove vadelavanie deti
a mlddeZe a na rozvoj a podporu komunitne] éinnosti.

Zaberpetit’ po dobu od 01.09.2019 do 29.02.2020 vykondvanie aktivaéne) Ginnosti pre
48 UoZ v stuktire:

; Rozsah
Druh vykondvanych pric podla 0 ey
& 52 odE. 2 Zikona o sluFhach Polet I5C Termin yyhonavania od/do [13r}:r_l|1-|_m_y
: : Ui 0% rarvih
Zamestnanosti :
Imlilslj

Cistenie obee, likviddcia
fiermych skldduk komungineho
adpadu, npratovanie

v rémskyeh vsadich,
npratovanie cintorinoy, kosenie,
cistenie rigolov, drobné
stavebné dpravy. V zimnom
obdobi - zimnd ndrzba
Jodprativanic snchig
zverejnyeh priestranstiev,
posypivanie a pod./

48 012019 - 20022020 24
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4.

10.

Zabczpedit' dodrziavanic denného rozvrhu zadiatku a kenca vykondvania alktivadne
¢innosti UoZ v Struktire:

“!-\.\_\“ T 3 i — = =

. " | Pondelok | uUtorok |  Strein | Stertok Piatok
uliaEa.itE‘I""‘-ﬁ,“: od - do od - do | od - do | od - do od - do od-do od-dv|od-do od-do| od-do |
Casové rozpiitie | 08.00 — 08.00 - 08.00 — 08.00 - 08.00 -
jvhodinach)y |1200 | - [4zpg)| - [42n0 b o= 11Z00 | = A200 -

oet UoZ ' | -
FIAal Sl dion | bl b, |70 k. oM les S it |

Koordinovat’ aktivainu ¢innost’ UeZ prostrednictvom 2 vlastnych zamestnancov a 0
zamestnancov prijatych na tento fcel do pracovného pomeru ¢ radov UoZ, ktory bude
organizovat' aklivaéna 8innost UoZ v rozsahu 25 hodin tykdenne na jednihe
zamcstnanca. Ak nastane skulodnost’, ktord ma za ndsledok skonenie pracovncho
pomeru zamestnanca, klory organizuje aktivatni ¢innost’ (d'alej len ~Organizitor™), obec
alebo samosprévny kraj v spoluprdci s dradom je povinnd do 15 kalendirnvch dni od
skonéenia pracovného pomeru wéil ingho organizdtora. Ak obee alcho samospravny kraj
neurti (nezamesind) organizdtora, je za organizovanie aktivaéne] ¢innost zodpovedny
statutarny zaslupea.

V pripade prijutin do zamestnania organizatora » radov UoZ dorudit tradu képiu
pracevne]j zmluvy najneskér do 15 kalendarnych dni od viniku pracovného pumeru.

V pripade poverenia vlasiného zamestnanca orpanizovanim aktivadnej Ginnosti UoZ
saslal’ radu 7a tohto zamestnanca kopiu pracovne] zmluvy a dohdd o zmene pracovnych
padmienok k pracovoei zmluve, najneskér do 15 kalendarnveh dni odo diia zadatia
organizovania aktivaéne) dinnosti Lol

Viest' denn evidenciu dochddzky UoZ, ktori sa zidéastiuji na vykonavani aktivadne;
ginnosti 4 organizatorov, s ich vlastnoruénym podpisom. ktorym potvrdzujn udast’
na vykondvani aktivaénej &innosti, resp. na joi orcanizovani, Obeec uvedent evidenciu
uschuvava a poskyiuje ju na fyziekd kontrolu tiradu na zaklade vyvevenia a v Zmvsle
podmienok stanovenych v tejto dohude.

Predkladat’ na zdklade dennej evidencic dochadzky UoZ a organizatorov 1 original a 1
kopiu vyhotoveni na drad mesaéne, najneskdr do 5 pracovnych dni po uplynuti
prislusného mesiaca , Evidenciv duchddzly dlhodobo nezamestnanyeh obdanav, ko si
poberatelmi ddvky v hmotnej midzi « prispevkov k ddvke v hmomej midsi a kori
vvkendvalii akivacnd Sinnost formou mensich obecnych siuzieh pre obee alebo formou
menfich slufieh pre samosprdvay kraf" a, Evidenciu dochddzky zamestnancoy, ktorf
organizyjtt aktivacni Ginnost’ formou mensich obecnych sluzich pre obec alebo formo
menfich siufieb pre samospravay kraf *, potvrdeny podpisom dlalutameho zéstupeu,

Dohodnuty rozvrh hodin vykondvania aktivaénej &innosti podla predloZeného dennéha
rogvehu zafiatku a kones vykondvania aktivagnej Zinnosti LoZ je pre aboc sdviizny
s vimimkou, ak povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty pocet hodin pripadne na des
pracovachn pokoja. V pripade, ak na zaklade predlozenéhe denného rozvrhu md obec
zdujem v oddvodnenych pripadoch organizovat’ aktivainé prace inak, napr, pucus dni
pracoviéha pokoja alebo volna, resp. vo vedernych hodindeh alcbo noénych hodindch,
thto skutoénost” oznami obec alebo sumospravny kraj tradu. Urad o uvedengj skutoénosti
upovedomi UoZ, UoZ méZe vykondvat aktivaéni éinnost’ &j vo vefernych a noénych
hodinach, resp. v diioch pracevného pokoja a volna s tym, 7e v takvchto pripadoch (rad
vyzaduje sthlas UoZ,
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11.

Predkladat’ dradu najneskér do posledncho dia kalenddrmeho mesiaca nasledujiceho po
skonceni kalenddrneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni Ziadost
o uhradu platby a zarovei aj:

a) podpome doklady - 1 origindl a 1 képiu dokladov o pouzitych finandnvch
prostriedkoch (faktary a doklady o zaplateni trazového poistenia, ndkupe osobvch
ochrannyeh pracovngeh prosiriedkov, pracovného ndradia a daliich stvisiacich
opravnenych vydavkov), | original a 1 képiu v¥pisu bankového tdtu prijemeu alebo |
origindl a 1 képiu poivrdenia banky o uskutoéneni prisludng) platby a v nripade platby
v hotovosti - vidavkovy aprijmovy  pokladniény doklad idoklad z registragne;
pokladne,

by . Mikaz & vipodie prispevkn ne aktivacnd Ginnost’ formow mendich vbecnich slusieh
pre obec alebo mensich sluZieb pre samospravay kraj* .

¢) vyplatnii pasku alebo iny doklad, na ziklade ktorého je moZna identifikdcia vyplatenej
medy, 1 kopiu zamestnavatelom parvrdenych mesafnych vykazov do Socidlnej
puistovne  amesadnyeh vykazov do zdravotne] poistovne za zamesindvatela.
I origindl a1 kopiv vipisu bankového Gétu prijemeu alebo 1 origindl a1 képiu
potvrdenia banky o uskuloéneni prisiudne] platby a v pripade platby realizovane
v hotovosti 4 i ¢ast’ pokladniénej knihy Gétovne] jednotky za prislugny mesiac. ktorej
si ziznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachadza,

d) zoznam vydavkov na realiziciu aktivadnej ¢innosti,

v} pri predkladani poslednej Ziadosti o ihradu plathy predlozit sprava v | vvhotoveni.
Obge je povinnd v sprive uvidzat informdeie, ¢i boli vynaloZené finanéné prostriedky
vyuzité hospodarne. efekiivne, téelne a primerane vo vzrahu k cielfu, ktorvm bolo
dosiahnut’ zfskenie praktickych skiscnosti pre potreby trhu price UoZ, Obec
zdokumentuje obsah sprivy fotodokumentéeiou pred a po vykonani jednotlivyeh prac,
pripadne inym hodnovern¥m spdsobom pri pracach, pri kroryeh je to mozné.

= Vozmysle ust, § 122 zik, & 40/1964 Zb. — Obéianskeho zikonnika plati, je
73 zachovanie lehoty na pedanie Ziadosti. a teda splncnic povinnosti v doh-
odnutej lehote sa povaruje posledny defi lehoty, v ktarom bola Ziadost
duruéend do pedatel’ne prijemeu a oznadend prezenénon pediathkou.

- Oznamit dradu pisomne ka’di zmenu dohodnutych podmicnuk najneskér do 30

kalendérnych dni odo dita, kedy skutoénost’ nastala.

- Oumamit Uradu mescass, nedodrianie rozsahuy hodin, neskondenie alebo odmisimutic

vikondvania aktivacnef Cinnosti UoZ bezadkladne. najneskor do 3 pracovnych dni
od vzniku jedne] z uvedenych skutodnostl, Ozndmit’ dradu najneskér do 15 kalendarnyeh
dni kakd zmemt alebo skondenie pracowného pomeru zamestnanca, kiory organizuje
akffuacr Finnost

-V pripade predéasného ukondéenia vykondvamiz sktivaénej &innosti UoZ sa takéto

uvolnend miesto na aktivatnn innost’ neprecbsadzuje imym UoZ. V pripade doéasnej
pracovnej neschopnosti UnZ zaradeného na vykondvanic aktivatnej éinnosti nemdze obec
prijat’ na vykondvanie aktivafnej Cinnosti in¢ho UoZ. UoZ po ukonéeni duocasnej
pracovnej neschopnosti moze vo vykonavani aktivang Sinnosti pokratovat v zmysle
platnej dohody s dradom, pri¢om doba vvkondvania akiivaéne] innosti sa mu o dobu
dotasne] pracovne] neschopnosti nepredlizuje. Vyvkonavanie aktivaéne) €innosti Llo# sa
konéi uplynutim dohodnutej doby, ak dolasna pracovnd neschopnost’ tohto UoZ trva
dlhsic ako je dohodnuli doba vykondvania aktivaéne] dinnosti. Za aspravedinent neléast
UoZ na vykonavani mengich obecnich sluzieb pre obec sa povaZujc praceneschopnost,
darovanie krvi, sprevidzanic rodinného prislusnika na iklade pisomného potvrdenia
odeirujiecho lekdra 2 ndviteva lekdra na ziklode pisomného potvrdenia ofctrujlceho
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lckira a iné vifne osobné dovody (napr. dovolenka, o ktorej je povinny trad informovat’
vopred).

Predlozit’ spravu vsilade so . Zdmerom orgamizovania akifvacne] Cinnosii formou

mensich obeciyeh slugieb pre obec” a v stlade s &1, 11, bod 9.

Poudit UoZ zaradenych na vykendvanie nktivaénej Ginnosti o povinnosti dodriavar

predpisy na zaistenic bezpednosti @ ochrany zdravia pri vvkongvani aktivadngl Cinnosti
spolu s podpfsanym wyhldsenim Uo7 o poudeni. Zabespedit trazove poistenie UoZ
zaradenyeh na vykondvanie aktivacne] &innosti a predlazit kopiu zmluvy o Grazovom
poisteni Oradu.

- Vsidlade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zdkona &. 124/2006 Z. z. o bezpetnosti

a vchrane zdravia pri prdci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich
predpisov  ploif  povinnosti  a opatrenia  ustanovend tymio  zikonom v rozsahu
nevyhnulnom na zaistenie bezpednosii aochrany  zdravia pti praci vodi  LoZ
nachddeajiiceho sa s jej vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

- Na vyZiadanie iimadu preukdzat’ dodrfiavanie podmienok tejio dohody, umosnit’ vikon

fvzicke] kontroly a poskytovaf pri fejlo komtrole sOéinnost priebe’ne po celd dobu
platnosti tejto dohody, @ to aj po ukonéeni platnosti ejto dohady az do 31.12.2028,.

LmoZnit’ poverenym zamesmancom Ministerstva  price, sucidlnyeh  veci arodiny
Slovenske] republiky. Ustredia prace, socidlnych veci arodiny, tradu a daléim
kontrolngm organom a orgdnom audilu nahliadnut do svojich Uétovnych wykazov,
bankovych vypisov a daldich dokladov a umoznit' vykonanie kontroly a auditu priebegne
pudus irvania zaviizkoy vyplyvajicich z tejto dohody. a to aj po ukonteni ich rrvania a7 do
31122028, V pripade, ak obee neume?ni vWkon kontroly a auditu, vznika ohei povinnost
vratt poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vitke.

Vytvorit poverenym zamesinancom Ministerstva  prace, sociglnych veci arodiny
Slovenske] republiky, Ustredia price, socidlnyeh veci arodiny, dradu a daldich
kentrolnyeh nauditorskyeh orgdnav vykonavajncim kontrolu primerané podmienky na
riadne @ véasné vykonanie kontroly a poskytnit im pri jej vikone potrebnd séinnost
a vietky vydiadané informdcic alistiny t¥kajice sa najmd opravnenosti vynaloZenych
nakladov.

- Uzmadit priestory obee plagétmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujicimi

o tom, Z¢ aktivity. ktoré sa realizujd v rdmei nérodného projektu, sa uskutoéiiuji vd'aka
pemoci ESF. Uvedené oznagenic ponechat” pa dabu trvania tejto dohady,

- Uchavivar” tato dohodu, vratane jej priloh, dodutkov a vietkyeh deokladov tvkajacich sa

poskytnutého finanéneho prispevku az do 31.12.2028.

Clénok IV.
Oprivnené vydavky

Opravnenymi ndkladmi sa len (e niklady, ktoré obec vynaloZila ne vyvkonavanie
oktivaénej Einnosti pre UoZ z opravnenej cielove] skupiny, kiord pred vatupom do
nérodného projektu podpisali tzv. Kartu déastnika nirodného projektu.

Za opravnene naklady sa povaZujl len e ndklady, ktoré venikli obei v suvislost 3 wouto

dohodou, najskor vdefi joj udinnosti aboli skutodne vynaloZené obeou asd radne
odovodnend a preukdranc,
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V pripade platich v hotovesti s ndklady opravnené viedy, ak stav pokladne pri konk rélng]
plathc v defi platby nebude minusovy.

Vidavok v sivislosti s finanénym prispevkom je oprivieny len v tom pripade, ak spiiia
podmienky hospodarosti, efektivnosti, Glelnosti a Géinnosti a zodpovedd potrebam
narodneho priojekiu,

Prispevok poskylovany Gradom podl'a g1, 11 bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsabu

a Struktire, klord suvisf s organizovanim a priamym vykondvanim aktivacéne] &innosti

UoZ. Prispevok je moiné pouzif’ na nhradu opravnenyeh ndkladov v zmysle § 32 ods. 7

#dhona o sluzbdch zamestnanosti, Vsilade s pravidlami pre oprivnenost vidavkoy

spolufinancovanych z ESF si jo obee vedoma osobitne 1ychto skutoénosti 1¥kajucich sa

oprivnenosti vidavkov:

Vydavky je moiné povaFoval' za oprivnené, ak:

- vznikli v oprdvnenom obdobi, teda v rimei pisomne dohodnutého obdobia realizhcie
aktivaénej cinnosti,

- 0 primerané, L j. zodpovedaji cendm beimym (obvyklym) na trhu v &ase ich vzniku,

- navvdAjom sa neprekeyvaj,

- su podloZené aétovnymi dokladmi v zmysle zdkoma & 431/2002 7. » o Gétovnictve
v emeni neskordich predpisov, kioré sa riadne evidované v udtovnictve obee asi
v sillade s platngmi vicobecne zdvaznymi pravnymi predpismi,

- splfiaji podmienky hospodamosti, efektivnosti g aéelnost,

- boli vynaloZené v silade splatnymi privinymi predpismi Slovenskej republiky
a BEuropskych spoloéenstiev,

- za hospodime, Diéelne a efektivie vynaloZend prosiriedky pre t¢ely vwkonu aktivadng
Cinnosti nie je mozné povazovat naklady, ktoré venikli posledny mesiue pred
ukoncenim vykonu aktivaénej ¢innosti (zdravotnd obuv, pracovné oblecenie. pracovng
naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevvhnutny pre
realizaciu nirodného projcktu a vyludne sivisi s realizdeiou aktivic ndrodneho
projektu.

Prispevok nic je moizné pouZit’ na investicie, kapitilové vydavky a technické zhodnotenie

majetku Fiadatel'a. Ziadatel' pouzije prispevak v solade s kalkuldciou néikladov. ktorh je

siCastou , Zdmeru organizovania akiivaénel Ginnosti formau mensich obecnych sluZieh
pre obec” avsilade so zisadou preukdzatelnosti, hospodirnosti  a efektivnosti
vynakladania prostriedkoy z verejnyeh zdrojov.

Laopravnent vydavky nie je moing povazoval’;

a) Uroky z dlhow,

b) vralni dafl z pridanej hodnoty,

¢) dopravnych prostriedkov, infratruktiry, nehnutelnost! a povemkov (7 prostriedkoy
EST je mozné financoval také vybavenic/zariadenie, kioré sa befme Gétuje pri jeho
obstarani do vydavkov priame do spotreby),

d} vydavky bez priameho vztahu k projektu,

€) vydavky, ktoré nie sii v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zikona
0 sluzbich zamestnanosti.

1) vydavky, kioré st v predpisoch ESF uvedené ako neaprivnené.

g) vydavky, kloré nie st v altovnictve jednoznaéne oznadené ako vydavky slivisiace
s realizovanym ndrodnym projektom v sdlade s vodlomym predpisom  uétovnej
jednotky k vedeniu aétovniciva.

h) vydavky na subdodavky, ktord zvyfuji ndklady na realizaciu aktivacnej &inmosti
bez pridania hodnoty,

i} vydavky. na ktorg uZ boli poskyvtnuté finanéné prostriedky z verginyeh zdrojov.
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Pri ndkupe novsho zariadenia‘vybavenia oprévnenymi vydavkami buda v¥davky na
nitkup nového zariadenia/vybavenia va forme beinych nilladov (L. j. nakup hmotného
majetku de 1 700 € a nékup nchmotného majetku do 2 400 £).

Hotovostné  platby  zahffiajice vydavky na  obstaranic  dlhodobého  hmotnsho
a nchmotngho majetku vrilane v¥davkov suvisiacich s obstaranim tohto matjetku nie si
opravnené. V pripade ohrad spotrebného materidlu sa vidavky uhradzané v hotovosti
opravneng, ak hotovostné plathy jednotlivo meprckrodia sumu 500 €. pridom
maximalna hodoota realizovanych ihrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne
1 500 cur,

Pri pravnickych oschédch sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevviuje 5 000 €.

Clanok V.
Osobitné podmienky

Obec, ktore) sa poskytuji verejiné prostriedky, zodpovedi za hospodérenie s nimi aje
povinnd pri ich pouZivani zachovaval hospodamost. efsktiviost o G&innost ich pouzitia
vsmysle § 19 uds. 3 sdkona ¢, 523/2004 7. z. 0 rozpoctovych pravidlich versjne] Spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonoy v zneni neskorsich predpisov.

Obec berie na vedomie, Ze finanny prispevok jc prostriedkom vyplatenym zu SR a ESF,
Na ticel pouitia tychto prostrisdkov, kontrolu ich pougitia a ich vwmahanie sa vztahuje
rezim upraveny v osohitnych predpisoch, najmi § 68 zikona o sluZbich zamestianosti,
zekon €. 357/2015 Z. z. o finandnej kontrale & andite a o zmene a dopluen niektorych
zékonov, zdkon & 523/2004 Z. z. o rozpottovich pravidlich VEICING] SPravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskoriich predpisov, zdkon & 394/2012 Z. =
o obmedzeni platieh v hotovost. Obee safasne herie na vedomie, je pudpisom tejto
dohody sa stiva sdfast'ou systému riandemia europskych struktarialnych
a investiényeh fondov.

Uzatvorenim lgjlo dohody nevenikd obel ndrok na uhradenic nakladov v pripade, ak
v ramel plnenia podmienok dolody nepreukédze okrem opravnenosti nékladoy a] jeho
nevyhnutnost', hespodamaost’, efektivoost, Géelnost a Géinnost’.

V pripade nedodrzaniz zivizku podl'a ¢l IIL bod 16 obec zndsa nasledky pripadnych
poistnych udalosti,

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredloZi doklady v lehote stanovenej v £l T11.
bod 9 a v &, 111 bod 11, ak sa adastnici dohody nedohodni inak.

Lavaine poruSenie podmienck tejto dohody je povafované za porudenic finanine]
discipliny podla zdkona & 523/2004 7. 7. o rozpottovych pravidlich vercingj spravy
a0 zmene adoplncni niektoryeh vakonov v zneni neskorSich predpisov. Podozrenie
z porusenia financnej discipliny zo strany prijemeu finanénéha prispevku je dévodom pre
vykon naslednej [inanénej kontroly (radu. Ak sa preukéze porusenic [inanénej discipliny
a prijemea finantncého prispevku neuhradi dlZnd sumu do skonéenia kontroly, tdrad
postipi prislusni spisovi dokumentsiciu na spravne konanie Uradu vladneho auditu, ktory
je oprévneny ukladal a vymahat odvod. pendle a pokulu za poruienic finanénej discipliny
pri nakladani s prostriedkami SR a ESF a prijemea finanéného prispevku je v zmysle § 31
zdkona & 523/2004 7. 7. o rozpottovyeh pravidléch verejne] spravy a o zmene a doplneni
nicktorych zdkonov v zneni neskorich predpisov povinny vedtit Fnanéné prostriedky
v stanovene] vyske.
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Clinok V1.
Skontenie dohody

Riadne skonéanie tejto dohody nastane splnenim zévézkov Géasimikov dohody & stiéasnc
uplynutim daoby, na ktort bola dohada wzatvoreni.

Utinky leito dohody zanikajli splnenim zdvizku udastnikoy tejto dohody, odstipenim
obce od tejto dohody, odstipenim uradu od tejto dohody, ukonfenim dohody na zéklade
vzidjomnej pisomnegj dohody, zanikem obec bez pravneho nastupcu alebo ak jeho pravny
ndstupea neprevezme zavizky vypl¥vajice z teito dohody, O uvedenyeh skutoénostiach
sa wrad zaviizuje bezodkladne upovedomit’ obee,

Tiate dohodu moZno skondit’ na zaklade pisomnej dohody Ocastnikov dohody, pricom
opravinene poskyunuté alerpané ploenia za organizovanie aktivadnej #innosti Uo7
poskytnutc obei do dia uéinnosti ukonéenia dohody zostavaji tymro nedotknuté,

kaZdy = dlasinikov dohody je opravneny pisomne dehodu vypovedat. Vypovedna doha
Je jednomesacna a zacina plynit’ od prvého dita kalendédmeho mesiaca nasledujiiceho po
dorueni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obece vanika jej povinnost veatit na
ucet radu vielky poskymuté finandné prostriedky do 30 kalenddrnyveh dni odo dpa
podania vypovede na postovt preprava alebo osobného podunia na urade.

Keidy z ufastnikov dohody je opravneny odstipil’ od dohody v pripade jej wavainého
poruienia. Pre platnost” odstipenia sa vyZaduje pisomné ozndmenie o odstipeni dorudené
druhému ufastnikovi tejio dohody. Odstipenie je G¢inné diwm doruéenia ozndmenia
o odstipeni druhému (c¢astnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec povinna
viatil’ tradu poskytnuté finanéné prosidedky do 30 kalendamych dni od nadobudnutia
uéinnosti adstipenia na uéet aradu.

7 zavaing porudenie podmienok tejio dohody zo strany cbee sa povazuje najmi:

a) porusenie &l 1T bodov 2, 3, 4 a 8 tejto dohody,

b} vykonivanie aktivaéngj &innosti v rozpore 8o zdmerom organizovania akliviaéne]
Sinnaosri,

¢) ak sa Lo neziCasifiuje(d) vykondvania aldivadneg] éinnosti, pricom su vedeni
v evidencii dochddzky.

d} ak obee pouziva veci a prostriedky opravnene zakipené v ramci realizacie aktivadne
Sinnosti na iné Odely,

e) ak sa ncvykonala praca podFa dohody,

f} porufenie inych povinnosti ko povinnosti ustanovenych v pism, a)aZ e). ak nie je
mezne dohodnaf ich plnenie v dodatoéng lehote,

g) opakované porudenie in¥ch povinnosti ako povinnosti uslanovenych v plsm, a) az e),

h) porugenic rozpottove] discipliny.

72 vazne poruienie tejto dohody 7o strany tradu sa puvaZuje ngjmé porudenic ustanoveni
cl. 1l bodav 3 a2 8 1ejto dohody.

Ohec sa zavilzuje vratit' aj prispevok alebo jeho Zast’ v pripade platby poskyinute]
omylom.

Udstiipenie od dohody sa netfka naroku na nihradu Skody vzniknutej porusenim dohody.
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Clinok VI1.
Vieobecné a zdvereéné ustanovenia

1. Zmeny v tejio dohode mozno vykonal len pisomnym dodatkom k tejto dohode

podpisanym  oboma GCastnikmi  dohedy na zdklade pisomndho nédvrhu  jedného
¢ uéastnikov dohody.

d

V kazdom pisomnom styku st itastnici dohody povinni uvidzat &islo tejto dohady,

3. Privne vzrahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zakona €. 40/1964 Zh. Obéiunskeho zdkonaika v zneni neskordich predpisov a vieohecne
zaviiznymi pravonymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maju vztsh
k zéviizkom uéasinikov dohody. Predpisy komunitireho prava Eurdpskych spolotenstiey
majd prednost pred zakonmi Slovenskej republiky.

4. Obee sthlasi so zverejnenim Odajov vyplivajiicich ¢ dohody v rozsshu: ndzov, sidlo,
nazov narodného projekiu, vyska finanéného prispevkn

5. Tato dohoda nadobida plainos” diiom jej podpisania oboma uéastnikmi dohody
4 Ufinnost diiom nasledujicim po dni jej zvereinenia.

6. Utinnost tejto dohody zanika splnenim zéviizku téastnikoy tejto dohody, pokial' neddjde
k jej ukonéeniu z dovodoy uvedenyeh v élinku VL.

][

Tato dohoda jo vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kaZdy ma platmost origindlu.
pricom 1red dostane jeden rovnopis a nhec jeden rovnopis.

8. [léasmici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni Wilo dohodu podpisat’, Ze si ju riadne
a ddsledne precitali, j2 ohsahu porozumeli a suhlasia s fiow, neuzatvorili ju v tiesni za
nipadne nevyhodnyeh padmienok ana enak sthlasu s celym obsahom ju vlastnoruéne
podpisujia.

21 -03-2m9

V Kosiciach dfia: 726 -g- 2019 V Kosiciach diia:

Miroslav Galas-Zaulal
starosta

EEHEHFJrﬂy zdstupea svofim podpisom polvrdzufe, Ze prevzal materidly na fobezpedenie
publicity o spolufingncovani poskyimutich prispevkov z prostriedkov Eurdpskeho socidlneho
fondu. {

V Kosiciach, diia 26 -08- 2618 RPN oo bk
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