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DOHODA
Cislo 18/41/052/320

o zabezpeteni podmienok vyk i nktivadne] Einnosti formou men3ich obeenych
sluzieh pre obeca nposkvlnlltl prispevku na aktivani Einnost’ formou men3ich
ahecnych sinZieb obci
uzatvorend podla § 52 ods. 10 zikona &, 5/2004 Z, z o sluzbich zamestnanosti a o zmene
a doplnen nicktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(ale] len ,.dohoda*)

medzi Gcastnikmi dohody:

Ustredic price, socialnych veci a rodinmy
Urad price, socidlnych veci a rodiny Kosice

Sidlo: Staniné ndmestie & 9, 042 11 KoSice
Zastipeny riaditel'om: Phiir. Pavol Mutafov

1C0: 30794536

DIC: 2021 77 77 80

IBAN: SKS57 8180 0000 0070 0053 4063

(dalej len . irad®)
a

Obec Obec Kecerovee

Sidlo Keeeravee 92, 044 47

Zastipena starostom Miroslay Galas - Zaufal

j(a(o] 00 324 299

DIC 20212447 64

IDAN SK30 0200 0000 0000 0372 9542

SK NACE Rev. 2 (kid/ndzov): 84.11.0/Vicobecni vercjna sprava
(d'alej len ,,obec™)

Clinok L.
Uttel a predmet dohody

1. Ukclom dohody je tiprava prév a povinnosti Géesmikov cohody pri poskytovani prispevku
na aktivaénii éinnost’ formou mengich cbeenych sluieb (d'alej len . finanény prispevok™)
podla § 52 zikona ¢. 5/2004 Z. z. o shuibich zamestnanosti a o zmene a doplneni
nicktorych zikonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len  zékon o sluZbich
zamestmanosti), ktory sa poskytuje zo zdrojov Stameho rozpotm (dalej len .SR*)
prijemcovi prispevku v zmysle zikona o sluzbach zamestnanosti.
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Predmetom dohody je Uprava priv apovinnusti (lastaikov dohody pri zabezpedeni
podmienok vykondvania aklivaZnej ¢innosti formou menSich obsenjch sluZieb pre obec
apuskytovani finanéného prispevku prijemeovi prispevku nz Ghradu fasti nikladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky, drazové poistenie dlhadobo nezamesmanych
obganov, kiori st poberatefmi davky v hmotnej nudzi a prispevkev k davke v hmotnej
nidzi (dalej len UoZ*), Casti ndkladov na pracovng naradic a ¢asti daldich nékladov,
Kioré sivisia s vykonavenim aktivaénej ¢innosti formou mensieh obecnjch sluzieb pre
obee (Falej len ,aktivaénd &inrost™) a na dhradu Easti celkovej ceny price zamestnanca.
ktory organizuje aktivaéni &innost (d'alej len ,organizitor) v sulade s platnymi
2 udinnymi vieobecne zéviiznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a prévaymi
aktmi Eurapskych spolotenstiev.

Clinok IL
Priva s pevinnosti iiradn

Urad je npravneny:

L

Puskytnit’ UoZ poradensk &innost/vzdelavanie a pripravu pre trh price

Urad sa zavizuje:

L

51

L

Pri vjbere UoZ na vykendvanie aktivainej Zinnosti spolupracovat s abeami.

. Zabezpedit vyber vhodnjeh UoZ, kiori majt trvaly pobyt v zmysle iejto dohody.

. Poskytnal® vbci prispevok podla § 52 ods. 7 a § zikena o sluzbdch zamestnanosti

na Ghradu ¢asti nikladov, ktoré savisia s vyl im aktivainej &i i, najviac
vo virske 10.593 € a prispevok na iihradu tasti eelkovej ceny price zamestnanea, kiory
organizuje aktivaénil Sinnost’, ak md takého zamestnanca, najviac vo vyike 7.953,- €.
spolu najviac vo vyike 13.546.- €,

slovom: Osemnasttisicpii¢'stoltyridsarest’ eur.

Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podfa bodu 3 zohladnit’
donhodnury 1vzdenny rozsah vykendvania aktivagnej finnosti, termin zadatia vykondvania
aktivatne] Cinnosti, dohodnuty poéet UoZ uvedeny v &L 11 bad 1, ako aj celkovy podet
UoZ, ktori vvkonivaji, resp. vykenaveli aktivaémi éinnosf a taktie? skuto¢nost, & bude
UoZ zaradeny na vykonavanie aktivatnej cinnosti potas prvych majviac Siestich
kalendarnych mesiacov, resp. opakovanz pofas dalsich dvanastich kalendamych
mesiacov. Po zohTedneni tychto skutofnosti poskymnit' obci mesaime prispevok za
1 UoZ vykondvajiccho aktivaéni Ennost’ v strukture:

Pogas 6 kalenddmych mesiacov pre Uo7 zaradenych na AC /2 UoZ/

prispevok na tinradu Casti ndkladov, kloré savisia s vykondvanim aktivednej éinnosti,
najviac vo viske 32,10 € a prispevok na thradu Zasti celkovej ceny price zamestnanca,
kiory organizuje aktivaént éinnost, najviac vo vidks 24.10 €, spolu mesalne 72 1 UoZ
najviac vo vyike 56,20 €.

. Poskytnif ohei prispevok v plnej viske podla bodu 4 tolito Elinku v pripade, ak termin

zatatia aktivatnei tinnusti UoZ je od 1, dha do 15. dite v kalendimom mesiaci.
Poskyinit' obci prispevok v poloviénej vygke 2o stanovene) plne) vysky v pripade, ak
\ermin zatatia akiivagnej &innosti UoZ je od 16. dita do konca kalenddrneho mesiaca.
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Poskytn(i® obei prispzvok v plne) vyike podla bodu 4 tohto ¢ldnku. ak UoZ odpracuje
podas kalendarncho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnut¢ho tyzdenného pracovnéhe
dasu.

Poskytnit” obei prispevok v poloviénej viike podla bodu 4 tohto &ldnku, ak UoZ
odpracuje poZas kalenddrneho mesiaca prive dvojndsobok dohodmného ryZdenngha
pracovného Easu, resp. menej ako dvojndsobok tyzdenného pracovného asu.

. PoskytmnGt' obci mesaéne prispevok za UcZ, ktori vykondvali aktivaini Sinnost’

v prisluinom kalenddrnom mesiaci vo vyske zodpovedajiicej skutoénostiam podla bodu 4,
5. 6 tohto ¢linku a skutofne vynaloZenym a preukizanim vydavkom.

Poukazoval' obui putas duby organizovania aklivetnej Ginnosti mesalne prispevok
na Oéct, najneskor do 30 kalendimych dni odo dfa predleZenia vietkych dohodnutych
dokladov. V pripade, ak urad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti alebo mi
opodstatnené pochybnosti o pravesti alebo sprivnosti predloZenych dokladav, Iehata
na vyplatenie finanéného prispevku podfa predchadzajicej vety neplynie. ato &z do
skondenia kommoly pravosti a sprivnosti predlozenych dokladey alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti,

» Vopripade dbvedného pedozrenia, Ze konanim zamestndvateln doilo
k nedodrianiu  podmienok tejto dohody, azuvedeného divodu prebicha
u zamestnavatel’s kontrola alebo iné Konamie, je urad eprivneny pozastavir
vyplicanie prispevku a% do ukon@enia vikonu keutroly alebo iné¢ho honania.

. Vyplatit' posledni Zast’ prispavku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom

predioZeni  askontrolovani  dohodnutych  dokladov  apo  predlozeni . Spravy
o kvantifikovancm prinose organizevania aktivacnei ¢innost! formou mensfeh obecmich
siuzieh pre vbec alebo [ormou mensich stuZieb pre samospravay kraj v porovnani so
stavom pred je| zacatim* (dalej len ,sprava”) vsilade so, Zdmerom organizovania
akiivacénej éinnosti formou menfich obecrych siugich pre obee® avsilade s bodom B
tohto Xlanku.

. Vritit' obci origindly dokladov predloZenych pedla ¢l TIL bodu 10 teito dohedy v ‘chotc

do 60 kalendamy<h dni odo dfia ich predl in, ak sa i¢astnici dohody nedohodnt inak.

. Oznimit obei, ak dodasnd pracovni neschopnost’ LioZ pofas vykonivania akfivagnej

éinnosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, ndstapenie tiradu od dohody s UoZ.

Pri pouzivani verejinyeh prostriedkov zachovavat’ hospodarnest, efcktivnost’ a aEinnost’
ich pouzitia vzmyslc § 19 ods. 6 zdkona & 523/2004 Z. 2 o rozpodtovych pravidlich
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorjch zdkonov v zneni neskordich predpisov

Clanok 111
Priva a povinnosti obce

Obec sa raviizuje:

1

Zabezpetit' akiivaind &innos’ lak, aby préice vykondvané UoZ beli uréené na zlepienie
ckonomickjch podmienok, zlepienic socidlnych podmienok, zlepSenie kulturnych
podmienck, tvorbu, ochranu, udriiavanie a zlepéovanie Zivomého prostredia obyvatelov
obee, starostlivost’ o ochranu a zachovanie kultimeho dedicstva. pedporu vzdeldvania,
rozvej a poskytovanie socifinyeh siuzieb & dalsich Cinnost( v socidlnej ublasii, rozvoj
a ochramu duchovnych a kultirnych hodnét, doplnkové vadeldvanie deti a mlideZe ana
rozvej & podporu komunitnej Cinnostl.
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Zabezpetit’ po dobu od 01.10.2018 do 31.03.2019 vykonavanie aktivaénej éinnosti pre 55
UoZ v sruktire:

| Drub vykondvangeh | | lma‘l
Dprac pedi'a § 52 ods. 2 | | Termin vyKonavania
zikona o sluzbach | Ot VOB | 1SCO-08 | odido ﬂrﬁlu.nn-‘-’;:nr;avrn

Zamestnanosti

Upratovacic prace
v romekych csadach,
upratovanie
cinterinoy,
zveladovanie okolia |
a Z8, likvidieia
Ciernych skladok, ss OLI0.2018 - 31832017 w
Gdrzba verejnych
priestranstiev
/kosenie, Eistenie
potokov a rigolov,
zamatanis, hrabanie
8 pod./, drobné
atavahné (ipravy

Zabezpetit’ dodrziavame denného rozvrhu zadistku a konea vykondvania aktivainej
Cinnosti UoZ v §trukmire:

def pondelok | lltorok | Streds | Sivrtok Pistok
| whazovatel od-do od-do od-dood-do od-do od-do od-do| od-do od-do| od-do |
Easovd rorpiitie 07,00 | o700 07.00 or00 | L0700 |
v hudinéch) oy | - |uee - el - 1L - 100 -
UnZ
Pt 55 55 s ss 55

3.1 Vpd

e posk i ¥ iprav
uvolnif' UoZ zvvkondvania aktivatoei Cinnosli na poraderski Cinnosi(fv
ripravu pre trh price poskytovani(é) uradom v rozsahu 30 hodin.”

eldvanie

. Koordinovat' aktivaéni éinnost’ UoZ prostredmictvom 2 vlastnych zamestnaneov a 0

zamestnancov prijatych na tento el do pracovného pomeru z radov UoZ, ktori budi
urganizoval’ aktivalni Cinnost UoZ vrozsahu 25 hedin tyZdenme na jedného
zamestnanca, Ak nastane skutonost', ktord mé za nasledok skoncenie pracovného pomeru
zamestnanca, kiory organizuje akrivaéni Sinnost (dalej len organizdter™), obcc
v spolupraci s iradom je povinnd do 15 kalendimych dni od skonéenia pracovného
pomeru uriit' in¢ho organizdtora. Ak cbec neur¢i (nezamestnd) organizatora, je 7
organizovanie akiivatnej Ginnosti zodpovedny Statutarmy zdstupca.

. Vpripade prijatia do zamestnania organizitora z mdov UcZ dorudit tradu kopiu

pracovnej zmluvy najneskér do 15 kalendimych dnf od vzniku pracovného pomeru.

. ¥ pripade poverenia vlastného zamesinanca organizovenim aktivacnej cinnesti UoZ

zaslaf Gradu za tohto zamestnanca képiu pracovrej zmluvy a dohid o emene pracovnych
podmienck k pracovnej zmluve, najneskdr do 15 kalenddmych dni odo dfia zalatia
organizovania aktivadnej dinnosti Uo?Z.
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.

Viest denni evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zicastiugi na vykonavani aktivacnej
¢innosti a organizitorov, § ich vlasmoruénym podpisom. ktorym pobvrdzuju uast
na vykonavani aklivainej €innosi, resp. na jej organizovani. Obec uvedend cvidenciu
uschovéva & poskytic ju na fyzicki kontrolu umdu na zdklade vyzvania av zmysle
podmienok stanovenych v tejto dohode.

. Predkladar’ na zaklade dennaj evidencie dochidzky UoZ a organizdtorov 1 origindl a 1

kopiu vyholoveni na Grad mesatne, najneskdr do 5 pracovoych dni po  uplynuti
prisluiného mesiaca , Evidenciu dochddzky dlhodobo wich obéanev, kior! si
poberatelmi divky v hmotnej nidzi @ prispevkov kdivke vhmotne midzi a ktor
vykondvajti aktivacmi &innost’ formeu mensich abecnpch sluzieh pre ohec alebo jormou
mensich sluzieb pre samospraviy kraj” & . Evidenciu dochddzky zamesinancov, kiort
organizujti aktivacnit Cinnost’ formuu mensich obecaych sluzieb pre obec alebo jormou
mendich slufieb pre samospravry kraj", potvideny podpisom Statutirneho zistupeu.

. Dohodnuty rozvrh hodin vykonévania ektivacne) Ginnosti podla predlozeného denného

rozvrhu zaciatku akonca vykondvania ekiivatpe) ¢innosti UcZ je pre obec zivizny
s vynimkou, ak povinnest UoZ odpracovat’ dehodnuty potet hodin pripadne na def
pracovrého pokoja. V pripede, ak na zdklade predloZeného denného rozvrhu méd cbec
ziujem v oddévodnenych pripadoch organizoval’ aktivaéné price inak, napr. potas dni
pracovného pokoja alebo volna, resp. vo vecarnych hodindch alebe notnych hodindch,
tito skutoénost ozndmi cbec iradu, Urad o uvedenej skutofnosti upovedomi UvZ. UoZ
mZe vykondval' aklivacnd ¢innost’ aj vo veternjch a noénych hodinich, resp. v ditoch
pracovného pokoja a vol'na s tym, #¢ v takgehto pripadoch drad vyZaduje shlas UoZ.

Predkladar uradu najneskér do pesledného dila kelendarneho mesiaca nasledujiceho po
skonéeni kalendameho mesiaca, v ktorom jej vidavky venikli, v 1 vyhotoveni Eindost’
o thradu platby a zdrover aj:
a) podporné doklady - 1 origindl a 1 kopiu dokladov o pouZitjch finantnych
prostriedkoch (faktiry a doklady o zaplateni urazového poisienia, nikupe osobnych
ochrannych pracovnych prostrieckov, pracovného ndradia adaldich sivisiacich
oprévnenych vidavkov), 1 original a 1 kopiu vipisu bankového Gétu prijemeu alebo 1
original a 1 képiu potvrenia banky o uskutodneni prisluinej platby a v pripade platby
v hotovosti  vidavkovy aprijmovy pokladniény doklad idoklad =z registracnej
pokladne,
. Vikaz kwipocru prispeviu na akiivadmi Cinnost’ formou mensich ubecnych slugieb
pre obec aiebo mensich shaZieh pre samosprdvny kraj®,
vyplatni pasku alcho iny doklad, na ziklade ktorého je mozna identifikficia vyplatenej
mzdy, 1 képiu zamestnivatefom potvrdenych mesadnych vykazov do Socidlng
poisfovne a mesacnych vykazov do zdrevomne poistovne za zamestdvatela,
1 originl a1 képiu vypisu barkového Gétu prijemcu alebo 1 origindl a1 képiu
potvrdenia banky o uskutotneni prisluing] platby a v pripade platby realizovanej
v hotavosti aj ti &ast’ pokladniznej knihy GStovne] jednotky za prisiuiny mesiac, ktorej
sa zéznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetnj vidavok nachadza,
d) zoznam vydavkow na realizaciu aktivacnej cinnosti,
¢) pri predkladani poslednej ziadosti o Ghradu platby predloZit’ spréva v 1 vyhotoveni
Obe je povinnd v sprave uvadzat' informdcie, & boli vynaloZené finangné prostriedky
vyuzité hospoddrne, efektivne, utelne a primerane vo vztahu kcielu, kiorym holo
dosiahnut’ ziskanie praktickjch skisenosti pre potreby frhu prace UocZ. Obec
zdokumentuje ohsah spravy Fotodokumentacion pred a po vykonani jednotlivich prac,
pripadne inym hodnovernym spdsobom pri préacach, pii klorich je to mo#né.

b

-

C

-
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# ¥ rmysle ust. § 122 zik. & 4011964 Zh, — Obgianskeho zikonnika plati, 7e
za rachovanic lchoty na podanie Ziadosti, a teda splnenie povinnosti v doh-
odnutcj Iehote sa povaZuje posledny dedi Iehoty, v ktorom bola Ziadost
doruéeni do podatel’ne prijemeu a oznadens prezeninou petintkou.

11. Oznamit’ dradu pisomne kaZdi zmenu dohodnutych podmienok najneskér do 30
kalendérnych dnf ode dia, kedy skutognost’ nastala.

12. Cknamit’ radu redidast, nedodrianie rozsahu hodin, kondenie alebo odmi ie
wykondvenia akiivacneg) ¢lnnosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovngch dni
od vzniku jednzj z uvedenych skutotnosti. Oznamit’ tradu najneskar do 15 kalendarmych
dai kaddh zmenu alebo skunCenie pracovaého pemeru zamesmanca, kiory organizufe
aktivadni: Sinnost.

I3,V pripade predéasného ukonfenia vykonAvenia aktivadnej Snnosti UoZ sz takéto
uvolnené miesto na aktivatni Cinnost nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade doéasnej
pracovrej neschopnosti UoZ zaradeného na vykondvanie aktivatnej ¢immosti nemoze obec
prija’ na vykonivanie akfivadngj &innosti incho UoZ UoZ po ukonéeni dodasnej
pracovrej neschopnosti mbde vo vykondvani aktivaénej Ginnosti pokrafovat’ v zmysle
plamej dohedy s iradom, prizom doba vykondvania sktivadnej Finnosti sa mu o dobu
dotasnej pravoviej neschopnosti nepredlzuje. Vykondvenie aktivacnej Ginnosti Uo7 sa
kondi uplynutim dohodnutej doby, ak docasnd pracovid neschopnost’ whto UoZ twvi
dlhtie ako je dohod ! vyk ja aktivainej Sinnosti. Za ospravedinend
neiéast’ UoZ na vykondvani meniich obeenych sluZich pre obec sa povaiuje
pracencschopnost’, daravanie krvi, sprevidzanie rodinného prisiunika na ziklade
pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekira a ndviteva lekara na ziklade pisomnéhe
porvrdenia odctrujiceho lekdra.

14. PredloZit’ sprivu v silade so , Zdmerom organi: ia aktivadne] & i jormon
mensich obecnych sfuzieb pre nbec™ a v silade s &l 11 bod

15. Poudif' UoZ zaradenych na vykonavanic aktivaSne] éinmosii o povinnost dodrziavar
predpisy na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vykondvani aktivatngj Ginnosti
spelu s podpisanym vyhlésenim UoZ o poudeni. Zabezpedit drazové poistenic UoZ
zaradenych na vykondvanie aktivaéne) einnosti a predloZif képiu zmluvy o drazovom
poisteni uradu,

16. V stlade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zakona &. 124/2006 Z. z. o bezpecnost
aochrane zdravia pri prici a o zmene a doplneni nicktorych zékonov v zneni neskordich
predpisov  plnif povinnosti a opstrenia  ustanovené tymto 2zikonmom v rozsahu
oevyhouinom  na  zaistenic  bezpetnosti a ochrany zdravia pri prici vodi UoZ
nachidzajiiccho sa s jei vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

17. Na vyZiadanie tradu preukizat’ dodrZiavanie podmienok tejto dohody, umoznit’ vykon
fyzickej kontroly a poskylovat pri tejto kontrole sidinnosf priebeine po celti dobu
platosti tejlu dohody, a to aj po ukonéeni platnosti tejto dohody a2 do 31.12.2028

18. Umoznit’ poverenym ramestnancom  Ministerstva  prace, sovialnych vecl a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia price, socidlnych veci arodiny, Gradu a dalsim
kortrolnym orgdnom 2 orginom auditu nahliadnut’ do svolich Gtovnyeh vykazov,
bankovych vipisov a daldich dokladov a umoznit vykonanie kontroly a auditu priebeZne
pocas trvania zaviizkov vyplyvajicich z tejlo duhody, a to aj po ukonéeni ick trvania a7 do
31.12.2028, V pripade, ak obee neumoni vykon kontroly a auditu, vznika obci povinnost
vratit' poskytmuté finaniné prostriedky v plnej viske.
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19, Vytvorit poverenym zamestnancom Ministerstva prdce, socialnych vecl arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia préce, sociflnych veei erodiny, umdu a dal3ich
kontrolnych a auditorskych orginov vykonivajlicim kontrolu primerané podmienky na
riadne a véasné vykonanie kontroly a poskytnaf im pri jej vykone potrebnii sicinnost
a vietky vyZiadané informdcie alistiny t¥kajice sa magjmi oprdvnenosti vynaloZenych
nékladov.

20. Uchovavat’ tito dohodu, vritane jej prilch, dodatkov a vietkych dokladov tykajlicich sa
poskymutého finanénéha prispeviu az do 31.12.2028.

Clinok V.
Opriavnené vydavky

1. Za oprivnené ndklady sa povazuji len tie naklady, ktoré vznikli obci v suvislosti s touto
dohodou, najskdr v defi jej aCinnosti a boli skutotne vynaloZené oboou asi riadne
odévodnené a preukézant,

V pripade platieb v hotovosti st niklady oprvnené viedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v defi platby nebude minusovy.

2, Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je oprévneny len v tom pripade, ak splita
podmienky hospoddmosti, efektivnosti, Géelnosti a (&innosti.

3. Prispevok poskylovany iradom podfa ¢l 1T bod 3 tejio dohody se pouZije len v rozsahu
a Struktare, kiord sivisi s organicovanim a priamym vykonavanim aktivaénej ¢innosti
UoZ. Prispevok je moiné poutit' na thradu opravnenych ndkladov v zmysle § 52 ods. 7
zikona o sluzbach zamestnanosti. V silade s pravidlami pre oprévnencst’ vidavkov si je
obec vedoma osobitne tychio skutofnesti tykajicich sa opravnenosti vidavkoy:

Vydavky je moZné povaZovat' za opravnend, ak:

- vznikli v apravnenom chdobi. teda v rAmei pisomne dohodnuiého obdobia realizdcie
aktivadnej ¢innosti,

- 50 primerané, t. j. zodpovedaju cendm bezadm (obvyklym) na trthu v &asc ich vzniku,

- navzijom sa neprekryvaju,

- si podlozené étovnymi dokladmi v zmysle zikona & 431/2002 Z. z. o udovnictve
v zneni neskorich predpisov, ktoré su riadne evidované v ufwovmicive obce asi
v stilade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- spliiaji podmicnky hospedamosti, efektivnosti a (&elnosti,

- za hospodime, udelne a efektivne vynalodené prostriedky pre uely vykonu aktivalne]
linnosti nie je mo#né povajovat niklady, kioré wvznikli posledny mesiac pred
ukoncenim vykonu aktivacnej éinnesti (zdravotné obuv, pracovné oblefenie., pracovne
ndradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, kiord je nevyhnutny pre
realizéaviu aklivadne] Sinnosti a vyluZne stvisi s realizéciou aktivadngj ¢innosti.

4. Prispevok nie je mo#né pouZif’ na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel’ ponije prispevok v silade s kalkuliciou nikladov, ktord je
sucastou . Zdmeru organizovania akiivacnej cinnosti formou mendich vbecryich slulieh
pre obec” avsilade so zisadow preukdzatelnosti, hospodérnesti a cfektivnosti
vynakladania prostricdkov z vereinych zdrojov.

5. Zaoprévnené vidavky nie je mainé povaiovat':
a) uroky z dlhov.
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b) vratnu dafi z pridangj hodnoty,

<) nakup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktary, nehnutelnosti
a pozemkov,

d) vidavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

&) vydavky, ktoré nie s v silade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zakona
o sluzbich zamestnanosti,

0 vydavky, kior¢ nie st v Gétovnictve jednoznatne oznatené ako vydavky sivisiace
srealizovenym narodnym projektom v silade s vntornym predpisom  Stovne
jednotky k vedeniu Gétovnictva,

g) vidavky na subdodavky, které zvySujn ndklady na realiziciu aktivaénej Einnosti
bez pridania hodnoty.

h) vydavky, na ktoré uZ boli poskytnuté finunéné prosiriedky z versinyeh zdrojov.

. Pri nékupe nového zariadenia/vybavenic oprévnenymi vidavkami budi vydavky na

nikup nového zeriadenia/vybavenia vo forme befnych ndkladov (t. j. nikup h ého
majetku de L 700 € a nikup nehmotného majetku da Z 400 £).

. Hotovostné platby zahffiajice vydavky na obstaranic dihodobéhy  hmolného

1 nehmotného majetku vritane vidavkov sivisiacich s obstaranim tohto majetku nie si

opraviené. V pripade Ghrad spotrebného materidlu st vydavky uhridzané v hotovosti
P ., ak & plarby jed: nepr sumu 500 €, pﬂéom

maximdlna hod anyeh dhrad v b i vjed nepr

1500 cur.

Pri prdvnickjeh osobich sa zakazuje platba v h i, kiorej hodrota prevyfuje 5 000 €.

Climok V.
Osobitné podmienky

. Dbec, ktorej sa poskytuji vercjné prostriedky, zodpoved za hospodarenie s nimi a je

povinnd pri ich pouZivani zachovivat' hospoddrnost’, efektivnost a aéinnost’ ich pousitia
vzmysle § 19 ods. 3 zakona & 523/2004 Z. z. o rozpoftovich pravidlach verejnej sprivy
a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov.

. Obec berie na vedomie, Ze ﬁ'mnén? prispevok jo prostriedkom vyplatenym zo 5R. Na

fidel p tychto prostriedkov, k luich powitia a ich vymahanic sa vetahuje refim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmé § 68 zikona o cludbdch zamestnanosti, zdkon
¢. 357/2015 Z. z. o financnej kontrole a audite a o zmene a doplneni nicktorych zékonov,
zékon €. 523/2004 Z. z. v ogpulovyeh pravidléch vereinej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov, zakon €. 3942012 2. 2. 0 vbmedzeni
platieb v hotovosti.

. Ueatvorenim tejio dohody nevzniki obei nirok na unradenie nakladov v pripade, ak

vrémei ploenia podmienok dohody nepreukdZe ckrem opravnenosti nakladov aj jeho
nevyhnutnost’, hospedérnost’, efektivnost’, adelnost’ a dcinnost’.

V pripade nedodriania zévéizku podla &. III. bod 15 obec zndfa ndsledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredloZi duklady v lehote stanovenej v &, 111,

bod 8 adeldady vlchote stanovenej v &l HIL bod 10, ak sa aéastnici dohedy
nedohodnb inak
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. Zavaine porufenie pocmienck tejlo dohody je povaZované za porufienie finanénej
discipliny podla zikona & 523/2004 Z z orozpoltovych pravidldach verejne] sprivy
aozmene adoplneni nicktorych zdkonov vzaeni neskorSich predpisov. Podozrenie
& poruSenia financog] discipling o strany prijemcu (nanéoého prispevku je dovodom pie
Vykon néslednej finanéne kortroly firadu. Ak sa preukaZe poruSenic finanénej discipliny
a prijemea finanéného prispevku neuhradi di2nd sumu do skonéeniz kontroly, trad
pnnupl prisludnd spisovi dokumentéciv na sprévne konznie Uradu viadneha auditn, ktory
je opravneny ukladat’ a vymahat odvod. penale a pokum za porusenie finanénej discipliny
pri nakladani s prosiriedkami SR a prijemea finanéného prispevku je vzmysle § 31
zikona & 523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlich verejnej sprévy a o zmenc a doplneni
niekiorych zdkonov v zneni neskorSich predpizov povirny writit' finan¢né prostriedky
v stanovene] vyske.

Clinok VI
Skonéenie dohody

. Riadne skongenie tejlo dohody mastane splnenim zéviizkoy Géasinikov dohody a sicasne
uplynutim doby, na ktor bola doheda uzatvorend.

Uginky tejto dohody zanikajni splnenim zavdizku Gézastikov tejto dohody, odstipenim
obce od tejto dohody, odstipenim uradu od tejto dohody, ukonCenim dohody na ziklade
veajomnej pisomnej dohody, zénikom obee bez pravncho nastupcu alebo ak jeho pravny
néstupca neprevezme ziviizky vyplyvajice z iejto dohody. O uvedenych skutoZnostiach
sa rad zavizuje bezodkladne upovedomit’ abec.

Tiito dohodu mo#no skondif' na ziklade pisomnej dohody uéastnikov dohody. pricom
oprdvnene poskytnuté a cerpané plnenia za organizovanie aktivalnej Cinnosti UvZ
poskytauté obei do dia Géinnosti ukondenia dohedy zostavajii tymto nedotkmuté.

. Kazdy z GZastnikov dohody je opréavneny pisomne dchodu vypovedat. Vypovedna doba
je jednomesaéna a zadina plynif od prvého dia kelendameho mesiaca nasledujiceho po
doruteni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obee venika jej povinnost’ vratit' na
Geet aradu victky poskytnuté finaniné prostriedky do 30 kalenddrnych dni odo dita
podania vypovede na podtovia prepravu alebo osobného podania na tirade.

Kazdy 7 udastnikov dohody je opravneny odstipit’ od dohody v pripade jej zdvainého
porusenia. Pre platnost’ odstipeniz sa vyZaduje pisum.m‘ vzndmenie v odsiipeni corugend
druhému Gtastnikovi tejto dohody. Odstipenic je Ginné diiom dorulenia czndmenia
© odstipeni druhému uasteikovi tejto dchody. Odstipenim od dohody je obec povinna
vritit Gradu poskytnuté finanénz prosmedky do 30 kalenddrnych dni od nadobudnutia
nidnnosti ndstupenia na Géet dradu.

. Za zévainé porusenic podmienok tejto dohody zo strany obes sa povaZuje najmik:
porulenie él. 111 bodov 1, 2,3 a 7 tejto dohody,
b) vykondvenie aktivainej innosti v rogpore so réamerom organizovania aktivagnej
éinnosti,
¢) ak sa UoZ nezftastiuje(t) vykomdvania aklivaive] nnosti, pricom si vedeni
v evidencii dochadzky,

zL

d) ak obec pouziva vesi o prostriedky oprivnene zakipené v rdmei realizicie aktivainej
&innosti na iné GZely,
e) ak sa nevykonala prica podla dohody,
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f) porufenie in¥ch povinnosti ake povinnesti ustanovenych v pism. a) &2 ¢), ak nie je
mozné dohodnit ich plnenie v dodatodnej lehote,

) opakované porusenie inyeh povinnosti ako povinnost ustanovenych v pism. a) az e),

h) porusenic rozpottovej discipliny.

. Za vizne porufenie tejto dohody zo strany tiradu sa povaduje najmé porusenic ustanoveni
&L 11 bodov 3 aZ & tejto dohody.

-3

8. Obee sa raviizuje veatit aj prispevok alebo jeho &ast v pripade plathy poskytnutsj
omylom.

9. Odstipenie od dohody sa netyka néroku na ndhradu $kody vzniknutej porusenim dohody.

Clinok VIL
Viecobecne a zaverciné ustanovenia

I. Zmeny v tejta dohode mono vykomat' len pisomnym dodatkom ktejto dohode
podpisanym cboma tugastnikmi dohody na zaklade pisomného ndvrhu jedného
£ utastnikov dohody.

1.V kakdom pisomnom styku s i¢astnici dohody povinni uvadzaf’ ¢islo tejio dohody.

[y

. Pravne vzrahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prishu$nymi ustanoveniami
zakona €. 40/1964 Zb. Ob&ianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov a viecheene
zéviiznymi prévnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, kioré maju vzreh
k zivizkom ugastnikov dohody.

4. Obec sahlasi so zverejnenim udajov vyplyvajicich zdohody v rozsahu: ndzov, sidlo,
vyika finanéného prispevku.

5. Tio dohoda nadebida platnost’ diiom jej podpisania oboma acastnikmi dohody
a (tinnost” diiom nasledujficim po dni jej zverejnenia.

6. Ukinnost’ tejlo dohody zaniks splnenim zdvizku (¢astnikov tejtn dohady, pokial neddjde
k jej ukondeniu z dévodov uvedenych v Slénku VI.

7. Tito dohodz je vyhotovend v dvech rovnopisoch, z ktorych kaZdj ma platnost’ origindlu,
pricom irad dostane jeden rovnopis 2 obec jeden rovnopis,

8. Ukastnici tejto dohody vyhlasujih, 2 st oprévnen! nito dohodu podpisaf, 7e si ju riadne
a dosledne preditali, jej obsehu porozumeli a sihlzsia s fou, neuzatvorili ju v tesni za
népadne pevyhodnych podmienok 2 na znak sthlasu s celym obsahom ju vlastnoruéne
podpisuju.

V Kodiciach, dia: 19.09.2018 V Kosiciach, dna: 19.09.201%

AT T L~

o calas - Zaufal
& Mrosta
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